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Statisticka roéenka personalu OS SR 2022

SLOVO NA UVOD

Vazené damy, vazeni pani,

za sebou mame naro¢ny rok 2022, ktorému dominovala
téma konfliktu na Ukrajine. Vojaci pbsobili na vSetkych
hrani¢nych priechodoch s Ukrajinou, ako aj v prihrani¢nych
priestoroch, kde plnili najma asistencné ulohy pri podpore
Policajného zboru.

Situacia na Ukrajine zatlacila problematiku koronavirusu
do Uzadia, ale pandémia nepominula. V ramci domaceho
krizového manazmentu boli prislusnici Ozbrojenych sil SR
vy€lefiovani na organizacnu, administrativnu a zdravotnicku podporu v suvislosti
so zamedzenim Sirenia ochorenia a vyznamnou mierou prispeli k realizacii
prijimanych opatreni po€as 3. viny pandémie.

Z hladiska udrzania obranyschopnosti Slovenskej republiky su vojaci kfuc¢ovym
faktorom. Bez dostatocného poctu vojakov nie je mozné zabezpedit kvalitné plnenie
Uloh pre zachovanie mieru a zaru€ovanie obrany naSej vlasti. Hlavnou prioritou
personalneho manazmentu je postupny narast poc¢tu profesionalnych vojakov. Preto
je potrebné sustredit’ sa na kvalitnt a efektivnu regrutaciu. V roku 2022 sme do Statnej
sluzby prijali najviac ob&anov od vzniku profesionadlnych Ozbrojenych sil SR.
Pri doplfiovani personalu musime brat do Uvahy poziadavky utvarov a zariadeni
s dérazom na plnenie klfucovych uloh. Zriadené boli skupiny na podporu regrutacie,
ktorych ulohou je propagéacia Ozbrojenych sil SR v regidnoch a vytvorenie miest
prvého kontaktu na vSetkych vojenskych utvaroch, aby sme sa viac priblizili
k ob&anom. Zarovern musime dbat aj na demograficky vyvoj a konkurencieschopnost
na trhu prace. Zohladnovat ale musime aj poCet vojakov odchadzajucich zo Statnej
sluzby, ktory bol najvy$si za posledné roky. Aby tento negativny trend nepokracoval
bude délezité udrzat skiseny a kvalifikovany personal, aj ked generac¢nej vymene sa
Ozbrojené sily SR nevyhnu.

Z dévodu vzniku novych organizacnych Struktur a prebiehajucej modernizacie sa
zvySuju naroky na pocet a kvalitu vojenského persondlu. Taktiez je potrebné neustéle
klast dbraz na kariérny rast a vzdelavanie vojakov plniacich réznorodé ulohy
Ozbrojenych sil SR na uzemi Slovenskej republiky ako aj v zahranici. Moderniza¢né
procesy a neustale zavadzanie novych procesov do systémov velenia a riadenia si
vyzaduju zvySené naroky na zabezpeCenie vzdelavania naSich vojakov, ato
predovSetkym prostrednictvom kariérnych, odbornych a jazykovych kurzov
vykonavanych v rezortnych vycvikovych a vzdelavacich zariadeniach.

Pocas uplynulého roku vojaci ukazali, Ze su stabilnym pilierom bezpecnosti a tam,
kde treba vedia a dokazu podat pomocnu ruku, preto doplnenie a stabilizacia
vojenského personalu bude patrit medzi najvacsie vyzvy pre Ozbrojené sily SR
v nasledujucom obdobi.

plukovnik Ing. Frantisek GRZNAR
riaditel Personalneho uradu OS SR



2 Velenie ariadenie

2 VELENIE A RIADENIE

Hlavné organizaéné zmeny v OS SR vykonané v roku 2022

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Brigada bojového zabezpecenia Trencin bola reorganizovana
na Brigadu spolo€nej podpory Trengin a presla z podriadenosti
Pozemnych sil Trengin do podriadenosti GS OS SR,

v podriadenosti Brigady spoloénej podpory Trenc¢in bol
vytvoreny 6. spojovaci pluk Tren€in av jeho Strukture su
v priamej podriadenosti:

- Centrum sluzieb IKT Trencin,
- 61. spojovaci prapor Trencin,
- 62. spojovaci prapor Ruzomberok,

4. pluk logistiky Trengin presiel z podriadenosti GS OS SR
do priamej podriadenosti Brigady spolo¢nej podpory Trencin,

41. zasobovacia zakladiia NemSova presla z podriadenosti
4. pluku logistiky Trenc¢in do priamej podriadenosti Brigady
spolo¢nej podpory Trengin,

42. zasobovacia zakladha Martin preSla z podriadenosti
4. pluku logistiky Trenc¢in do priamej podriadenosti Brigady
spolo¢nej podpory Trencin,

43. zasobovacia zakladiia Zemianske Kostolany presla
z podriadenosti 4. pluku logistiky Trenéin do priamej
podriadenosti Brigady spolo¢nej podpory Trencin,

44. centrum logistickych sluZieb Tren¢in preSlo z podriadenosti
4. pluku logistiky Trencin do priamej podriadenosti Brigady
spolo¢nej podpory Trencin,

701. centrum vojenskej dopravy Bratislava preslo
z podriadenosti 4. pluku logistiky Trenin do priamej
podriadenosti Brigady spolo¢nej podpory Trencin,

Topograficky uUstav Bansk& Bystrica preSiel z podriadenosti
GS 0OS SR do priamej podriadenosti Brigady spolo&nej
podpory Trendin,
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k)

n)

p)

a)

53. prapor logistiky Hlohovec presiel z podriadenosti velitelstva
Brigady bojového zabezpecenia Trencin do podriadenosti
4. pluku logistiky Trencin,

v podriadenosti 53. praporu logistiky Hlohovec bol vytvoreny
organizatny prvok na vytvorenie praporu podpory
nasaditefnych sil Hlohovec,

Urad hlavného lekara RuZomberok bol reorganizovany
na Velitel'stvo vojenského zdravotnictva Ruzomberok,

14. prapor logistiky Topol€any preSiel z podriadenosti Brigady
bojového  zabezpelenia  Trendin do  podriadenosti
1. mechanizovanej brigady Topol€any,

20. prapor logistiky PreSov preSiel z podriadenosti Brigady
bojového  zabezpelenia  Trendin do  podriadenosti
2. mechanizovanej brigady PreSov,

103. prapor RCHBO Roznava preSiel z podriadenosti
1. mechanizovanej  brigady  Topolf€any do  priamej
podriadenosti Pozemnych sil Treng€in,

65. prieskumny prapor PreSov preSiel z podriadenosti
2. mechanizovanej brigady PreSov do priamej podriadenosti
Pozemnych sil Trencin,

v podriadenosti Pozemnych sil Tren€in bol vytvoreny
5. delostrelecky pluk Rozfiava a v jeho Strukture su v priamej
podriadenosti:

- 54. raketometny oddiel RozZfava,
- 21. samohybny delostrelecky oddiel Michalovce,

v Strukture 81. kridla Slia¢ bol vytvoreny Prapor ochrany
a obrany.
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3 PREHLAD POCTOV PERSONALU

3.1 Pocty personalu v OS SR v rokoch 1993 az 2022
so stavom k 31. 12. kalendarneho roka

< = 5, g 2
£ ] 8 o5 | = 2
— > » ._ < 0

SR | £8 | 38 £ 3

S3 | &S| 381 & &
TP 20685 | 20685 14 116 | 34801
1993 SP 34 317 13 550 47 867 9759 57 626
TP 21762 21762 14 257 36 019
1994 SP 27 865 13 642 41 507 11 328 52 835
TP 20 192 20 192 16 321 36 513
1995 SP 24894 | 15154 40 048 11 967 52 015
TP 20 116 20116 21 459 41 575
199 SP 17 292 15472 32 764 14 002 46 766
TP 19 588 19 588 15 314 34 902
1997 SP 17 171 15179 32 350 12 303 44 653
TP 19 588 19 588 15434 | 35022
1998 SP 17 925 13 902 31827 12 619 44 446
TP 18 820 19 184 38 004 15011 53 015
1999 SP 18 263 14 493 32 756 12 619 45 375
TP 20715 19 077 39 792 14 254 54 046
2000 SP 17 785 13672 31 457 12 189 43 646
TP 11084 | 19744 | 30828 13530 | 44 358
2001 SP 11 466 14 765 26 231 12 138 38 369
TP 8 820 19184 28 004 12 350 40 354
2002 SP 5092 14 493 19 585 10599 | 30184




3 Prehlad poétov personalu

e _ 2 _ T
k = 2 o o
= ‘o 2 & (2
Rok I g S = 8
— » .— c |7}
o o o O 3 0 ) =
5, N 5 ® o ¥ £ o
o 3 e = 2 0 3 Q
> o o > N o N o)
2003 TP 4 235 18 634 22 869 10 504 33373
SP 2 655 13 965 16 620 8 003 24 623
2004 TP 649 20 602 21 251 7 355 28 606
SP 925 14 632 15 557 7 355 22912
TP 20 344 20 344 7724 28 068
2005
SP 14 730 14 730 8420 23150
TP 18 572 18 572 8 345 26 917
2006
SP 15 352 15 352 8 322 23674
TP 17 929 17 929 8 609 26 538
2007
SP 15521 15521 8234 23755
TP 17 966 17 966 8 986 26 952
2008
SP 15529 15529 8 234 23763
TP 16 075 16 075 7 289 23 364
2009
SP 14 764 14 764 8 234 22 998
TP 15 803 15 803 7162 22 965
2010
SP 14 199 14 199 6919 21118
2011 TP 15 809 15 809 7123 22 932
SP 13 959 13 959 6 939 20 898
TP 14 772 14 772 4 399 19171
2012
SP 12 497 12 497 4210 16 707
2013 TP 14 782 14 782 4261 19 043
SP 12 284 12 284 4023 16 307
TP 14 854 14 854 4027 18 881
2014
SP 12 421 12 421 3802 16 223
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2 _ 2 _ s
g £ g 2 S
= ol Q0 G 2]
Rok T ° oS = 2
S » > c 17
c o o O 20 ) =
8, N 5 < o 2 £ o
o = = O o o © o
> 0 o > N o N (7]
TP 15070 | 15070 3967 19 037
2015
SP 12579 | 12579 3788 16 367
2016 TP 15591 | 15591 3975 19 566
SP 12333 | 12333 3801 16 134
2017 TP 16 150 | 16 150 4 006 20 156
SP 12309 | 12309 3828 16 137
2018 TP 16 267 | 16 267 4014 20 281
SP 12342 | 12342 3858 16 200
TP 16 405 | 16 405 4077 20 482
2019
SP 12705 | 12705 3897 16 602
TP 16751 | 16 751 4109 20 860
2020
SP 13140 | 13140 3927 17 067
TP 16 958 | 16 958 4204 21162
2021
SP 13058 | 13058 3867 16 925
TP 17481 | 17 481 4 479 21 960
2022
SP 13240 | 13240 4083 17 323
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TP a SP profesionalnych vojakov
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TP a SP zamestnancov vo verejnej sluzbe
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3 Prehlad poétov personalu

3.2 Poéty personalu v OS SR v roku 2022
Pocty personalu v OS SR po zlozkach k 01. 01. 2022

= T —
= c o
8 2 |2 | §
o S o 2 >t %
5 : g |z3lz | ¢
s - | & | T o 8% |8 §
k. S| E | 8|2 |2 |§T (55| 2
2 ) ) ° 17 3c|oL | o2 3
3 5| 2 |8 | % |2S|53(E8| 2
> (] = o S oSNNS [NB ]| o
planované 6 251 33 290 49 49
GS OS SR
skutocné 6 199 28 233 47 47
, . planované 2 776 966 666 | 2410 [ 2 198 2198
PPUZ GS
skutocné 2 556 788 571 | 1917 | 2081 2 081
planované 2 116 31 149 58 58
Sov
skutocné 2 79 27 108 35 35
b planované 4 1452 [ 2839 4531|8826 | 1110 1110
skutocné 4 924 | 2063 [ 3400 [ 6391 | 1097 1097
VoS planované 2 1181 [ 1700 | 1154 | 4037 | 854 854
z
skutocné 2 797 | 1204 994 | 2997 | 801 801
N planované 1 221 663 238 | 1123 72 72
SSO
skutocné 1 150 345 276 772 59 59
, planované 4 97 22 123
NATO/EU
skuto¢né 3 79 21 103
MKM skutocné 109 128 203 440
planované 21 4094 [ 6254 | 6589 [16 958 | 4 341 4341
Pocty OS SR
skutocné 20 2893 | 4604 | 5444 112961 | 4 120 4120

Naplnenost poctov PrV v OS SR bola 76,4 %
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Pocty personalu v OS SR po zlozkach k 31. 12. 2022

= T —
= c o
3 = g | 8
o 5 9 g0 =
N ° g ‘5 N 'S g
] — £ « c3| € €
2 - 2 o a o YO | Y c
£ ® -E- <g 3 o D @ ‘t;; > N
2 ) ) S ® 3c | oL | o2 =
- s |2 | 8 | % |gS|ET|EN| 2
> (] o o S 08NS [NB| o
planované 6 255 35 296 51 51
GS 0OS SR
skutocéné 6 188 34 228 48 48
, planované 1 182 331 282 796 262 262
PPUZ GS
skutocné 1 136 254 260 651 226 226
planované 2 125 31 158 58 58
Sov
skutocéné 2 85 29 116 44 44
ps planované 4 1263 [ 2505 | 4085 | 7857 | 962 962
skutocné 3 758 [ 1790 | 3209 | 5760 | 883 883
VaS planované 2 1169 [ 1752 | 1231 | 4154 | 956 956
z
skutocné 2 790 (1214|1124 | 3130 | 873 873
. planované 1 256 735 212 | 1204 93 93
SSO
skutocné 157 331 230 718 80 80
planované 1 187 167 66 421 149 149
VeVvZ
skutocné 1 139 122 73 335 131 131
bsp planované 1 715 877 879 (2472|1948 1948
skuto¢né 424 657 661 | 1742 | 1798 1798
3 planované 5 91 27 123
NATO/EU
skuto¢né 5 86 27 118
MKM skutocné 103 136 203 442
. planované| 23 |[4243 (6460 | 6 755 |17 481| 4 479 4 479
Poéty OS SR
skuto¢né 20 | 2866 | 4594 | 5760 |13 240| 4 083 4083

Naplnenost poctov PrV v OS SR bola 75,7 %



3 Prehlad poétov personalu

Pocty profesionalnych vojakov v OS SR

po hodnostiach k 01. 01. 2022

Pocty PrV v OS SR

Hodnost’ TP SP Zeny
63 General OF-9 1 1
62 Generalporuéik OF-8 3 3
61 Generalmajor OF-7 4 4
60 Brigadny general OF-6 13 12
57 Plukovnik OF-5 107 104 1
56 Podplukovnik OF-4 342 263 13
55 Major OF-3 733 543 46
54 Kapitan OF-2 1162 | 742 164
53 Nadporuéik OF-1 1028 | 565 163
52 Poruéik OF-1 722 676 203
26 Stabny nadrotmajster | OR-9 23 23 2
25 Nadrotmajster OR-8 632 543 44
24 Rotmajster OR-7 1886 | 1373 147
23 Rotny OR-6 |[2068 | 1372 184
22 Catar OR-5 1645 | 1293 95
14 Desiatnik OR-4 | 2270 | 2401 149
13 Slobodnik OR-3 (2384|1731 195
12 Vojak 2. stupiia OR-2 1935 | 1312 224
11 Vojak 1. stupiia OR-1

Celkom 16 95812 961 1630
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Pocty profesionalnych vojakov v OS SR

po hodnostiach k 31. 12. 2022

Pocty PrV v OS SR

Hodnost’ TP SP Zeny

63 General OF-9 1 1

62 Generalporugéik OF-8 3 3

61 Generalmajor OF-7 4 5

60 Brigadny general OF-6 15 11

57 Plukovnik OF-5 116 115 1
56 Podplukovnik OF-4 368 266 15
55 Major OF-3 792 537 50
54 Kapitan OF-2 1209 | 684 163
53 Nadporuéik OF-1 1054 | 635 188
52 Poruéik OF-1 704 629 186
26 Stabny nadrotmajster | OR-9 26 21 2
25 Nadrotmajster OR-8 661 551 40
24 Rotmajster OR-7 1959 | 1302 153
23 Rotny OR-6 [2094 | 1411 163
22 Catar OR-5 1720 | 1309 100
14 Desiatnik OR-4 |[2319| 2325 155
13 Slobodnik OR-3 | 2421|1820 225
12 Vojak 2. stupiia OR-2 2015 | 1586 352
11 Vojak 1. stupia OR-1 29 7

Celkom 17 481113240 1800

17
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Pocty profesionalnych vojakov v OS SR
po hodnostnych zboroch k 01. 01. 2022

Hodnostny zbor
©
=
- S g
g £ 2z 2
] S ° 7] 3
& Q K E e
O o o = (%]
Tabulkové pocty 21 4 094 6 254 6 589 16 958
Skuto€né pocty 20 2 893 4 604 5444 12 961
Zeny 590 472 568 1630
Pocty profesionalnych vojakov v OS SR
po hodnostnych zboroch k 31. 12. 2022
Hodnostny zbor
5
.:
- 8 g o
v+ f= n
5 ) 3 & E;
c 1] h] N [=}
[T} «© o = o
O =] o = )
Tabulkové pocty 23 4243 6 460 6 755 17 481
Skutocné pocty 20 2 866 4 594 5760 13 240
Zeny 603 458 739 1800




Tabulkové poéty k 01. 01. 2022

Generali; 21

l

Dostojnici;
4094

Poddostojnici;
6 254

Tabul'kové pocty k 31. 12. 2022

Generali; 23

Dostojnici;
4243

Podddstojnici;
6 460
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Skuto€né pocty k 01. 01. 2022

Generali; 20 Dostojnici;

2893

Poddoéstojnici;
4604

Skutocné pocty k 31. 12. 2022

Generali; 20

Dostojnici;
2866

i

Poddostojnici;
4594




Podiel hodnostného zboru zo skutoénych poétov k 01. 01. 2022

Generali;
0,15%

Déstojnici;
22,32%

Poddostojnici;
35,52 %

Podiel hodnostného zboru zo skutoénych poétov k 31.12.2022

Generali;
0,15%

Dostojnici;
21,65%

Muzstvo;
43,50%

Poddostojnici;
34,70%

21



Pocet muzov v hodnostnom zbore k 01. 01. 2022

Dostojnici;
Generali; 20 2303

Podddstojnici;
4132

Pocet muzov v hodnostnom zbore k 31. 12. 2022

Generali; 20

Dostojnici;
2263

!
g

Poddéstojnici;
4136




Pocet zien v hodnostnom zbore k 01. 01. 2022

Déstojnici;

590

Poddostojnici;
472

Pocet Zien v hodnostnom zbore k 31. 12. 2022

Poddostojnici;
458

23



Podiel zien v hodnostnom zbore zo skutoénych poctov zien
k 01. 01. 2022

Generali;
0%

Déstojnici;
36 %

Poddoéstojnici;
29 %

Podiel zien v hodnostnom zbore zo skuto¢nych poctov zien
k 31. 12. 2022

Generali;
0%

Déstojnici;
349%

Poddostojnici;
25 %




Podiel zien v hodnostnom zbore zo skutoénych pocétov
k 01. 01. 2022

Generali; Dostojnici;
0% 5%

Podddstojnici;
3,64 %

Podiel zien v hodnostnom zbore zo skutoénych poétov
k 31.12. 2022

Generali;
0%

Déstojnici;
5%

Poddostojnici;
3,46 %
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3 Prehlad poétov personalu

Percentualne zastipenie muzov a zien v hodnostnom zbore
generalov k skutoénym poctom k 01. 01. 2022

Zeny;
0%

Percentualne zastipenie muzov a zien v hodnostnom zbore
generalov k skutoénym poétom k 31. 12. 2022

Zeny;
0%




Percentualne zastipenie muzov a zien v hodnostnom zbore
déstojnikov k skutoénym poétom k 01. 01. 2022

Zeny;
20 %

Percentualne zastupenie muzov a zien v hodnostnom zbore
déstojnikov k skutoénym poétom k 31. 12. 2022
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3 Prehlad poétov personalu

Percentualne zastupenie muzov a zien v hodnostnom zbore
poddéstojnikov k skutoénym poétom k 01. 01. 2022

Zeny;
10 %

Percentualne zastupenie muzov a zien v hodnostnom zbore
poddéstojnikov k skutoénym poétom k 31. 12. 2022

Zeny;
10 %




Percentualne zastipenie muzov a zien v hodnostnom zbore
muzstva k skutoénym poétom k 01. 01. 2022

Percentudlne zastupenie muzov a zien v hodnostnom zbore
muzstva k skuto€nym poétom k 31. 12. 2022
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3 Prehlad poétov personalu

Pocet profesionalnych vojakov OS SR v priebehu roka 2022
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Pocet profesionalnych vojaciek
v priebehu roka 2022

Poéet
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Percentualne vyjadrenie poctu profesionalnych vojaciek
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3 Prehlad poétov personalu

Pocet zamestnancov vo verejnej sluzbe
v priebehu roka 2022

4550
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Percentualne vyjadrenie poétu zamestnancov
vo verejnej sluzbe v priebehu roka 2022
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Vyvoj poétov neplatenej zalohy v roku 2022
(§ 74 zakona 281/2015 Z. z.)
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4 VYBEROVE KONANIA A PRIJIMACIE KONANIA
DO DVP, ZARADOVANIE DO AKTIVNYCH ZALOH

V roku 2022 riaditel Personalneho uUradu OS SR vyhlasil
27 vyberovych konani a jedno prijimacie konanie pre:

— pripravnu statnu sluzbu:

— Cakatel (pat vyberovych konani),

— kadet AOS - Student AOS Liptovsky Mikulas, Student
Leteckej fakulty TUKE KoSice, Student Fakulty vojenského
zdravotnictva UOB Hradec Kralové a Student Fakulty
vojenského leadershipu UOB Brno (dve vyberové
konania),

— kadet — absolvent civilnej vysokej Skoly (jedno vyberové
konanie),

— docasnu a stalu statnu sluzbu:
— 19 vyberovych konani,

— dobrovolnu vojensku pripravu:
— prijimacie konanie do DVP pre rok 2022 (jedno prijimacie
konanie),

— aktivne zalohy:
— zaradovanie vojakov v zalohe do aktivhych zaloh v roku
2023.
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4 Vyberové konania

4.1 Vyberové konania do pripravnej statnej sluzby
4.1.1 Cakatel

Na funkciu Cakatel bolo vyhlasenych pat vyberovych konani.
Prijatych bolo 2 426 ziadosti, ¢o predstavuje pokles o 3,6 % oproti
minulému roku, kedy bolo prijatych 2 517 Ziadosti. Na prvom stupni
vyberového konania bolo zamietnutych 295 Ziadosti ob&anov a 1 459
ziadosti ob&anov na druhom stupni. Spésobilych na prijatie bolo 672
ob&anov, navrhnutych na prijatie 712 obCanov a prijatych 1 004
obc&anov.

Prw stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stuperi VK — odbor doplfiovania a wberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBIL SPOSOBILI
Pocet q
Rok [ 39 | sidosti | Zdravotne |NeSPInenie — | | Newsast | o ppz | Zdravotné | Iné | Sposobili | Zaradeni | Prijati
dévody a na VK dévody |dovody | na funkciu| vo VK do PSS
zékona
Muzi 1926 1 232 1693 1288 405 472 154 88 49 525 537 786
2022 Zeny 500 62 438 326 112 102 32 21 24 147 175 218
Spolu 2426 1 294 2131 1614 517 574 186 109 73 672 712* 1004+

* V zaradenych su zapogitani aj ob&ania z inych VK

** V prijatych st zapoéitani ob&ania z VK v roku 2021 a prijati v roku 2022

4.1.2 Kadet AOS - Student AOS, Student Leteckej fakulty TUKE,
Student Fakulty vojenského zdravotnictva UOB a Student
Fakulty vojenského leadershipu UOB

Na funkciu kadet AOS bolo prijatych 774 Ziadosti, o je priblizne
8,6 % pokles oproti roku 2021, kedy bol pocet ziadosti 847. Na prvom
stupni bolo zamietnutych 19 Ziadosti ob&anov a 469 ziadosti ob&anov
na druhom stupni. Spdsobilych na prijatie bolo 286 ob&anov a prijatych
157 ob&anov.

Pry stupe VK — regrutaéné skupiny Druhy stupefi VK — odbor doplfiovania a vjberu personélu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Pocet i
Rok | 49 o [ . | Nesplnenie o a a a K “ -
Siadosti | Zdravotné - | Neacast Zravotné | Iné | Sposobili | Zaradeni |  Prijati
dovody pii':;":k Rezeeml | PRt | "ol || PP PFZ 1" dovody | dovody |nafunkeiu| woVvk | do PSS
Muzi | 589 19 570 526 44 173 7 65 7 210 17 114
2022 | Zeny | 185 185 171 14 55 2 17 2 76 4 43
spolu| 774 19 755 697 58 228 92 82 9 286 161¢ 157+

* vratane Styroch nahradnikov
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4.1.3 Kadet AOS - II. stupen vysokoskolského Studia Leteckej
fakulty TUKE

Na funkciu kadet AOS - Il. stupefl vysokoSkolského Studia
na Leteckej fakulte TUKE bolo vyhlasené jedno vyberové konanie.
Prijatych bolo Sest Ziadosti. Na prvom stupni vyberového konania bola
zamietnuta Ziadost jedného ob&ana a dvaja ob&ania boli vyradeni
na druhom stupni. Spdsobili na prijatie boli dvaja ob&ania a na zaklade
prijimacieho konania na TUKE nebol prijaty ziadny ob&an.

Prwy stupeil VK — regrutaéné skupiny Druhy stuperi VK — odbor dopliiovania a wberu personalu
NESPOSOBIL OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
20 Pocet i
Rok | 3% Ziadosti | Zdrawotné Nesp\r\enle Pozvani |za | Neucast PPS PFZ Zdrawotné | Iné | Sposobili | Zaradeni Prijati
dévody na VK dévody |déwody | na funkciu|  vo VK do P8S
zakona
Muzi 4 1 3 3 1 1 1
2022| Zeny 2 2 2 1 1
Spolu 6 1 5 5 2 1 2

4.1.4 Kadet — absolvent civilnej vysokej Skoly

V roku 2022 na funkciu kadet — absolvent civilnej vysokej Skoly bolo
vyhlasené a realizované jedno vyberové konanie v dvoch nastupnych
terminoch. Celkovo bolo prijatych 45 Ziadosti — len pre vojenské
odbornosti vojenské zdravotnictvo a komunikagné a informacné
systémy. Na prvom stupni vyberového konania bola zamietnuta Ziadost
jedného obCana a 18 Ziadosti ob&anov bolo zamietnutych na druhom
stupni. Spdsobilych bolo 26 ob&anov, zaradenych bolo 20 ob&anov.
Prijatych bolo spolu 102 obCanov vratane obc¢anov z vyberového
konania realizovaného v roku 2021.

Pry stupefi VK — regrutané skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a vberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
. Poget ;

Rok | 4% . . .| Nesplnenie P . . PO " P—
® iadosti | Zdrawotné P . | Neucast Zdravotné | Iné | Sposobili | Zaradeni | Priati
dovody | POgienck | Pozani | zuCastaent| So vy | PPS | PFZ igiogy | dovody [ na funkeiu| v VK | doPSS

Muzi 28 1 27 24 3 4 3 3 14 13 77

2022 | Zeny 17 17 15 2 3 12 7 25

Spolu 45 1 a4 39 5 4 6 3 26 20 102*

*  do prijatych je zapocitané VK z roku 2021

37



4 Vyberové konania

4.2 Vyberové konania do do€asnej statnej sluzby a stalej
Statnej sluzby

V roku 2022 bolo vyhlasenych 19 vyberovych konani do doCasne;j
a stalej Statnej sluzby. Celkovo bolo prijatych 310 Ziadosti, €o je narast
kedy bolo prijatych 150 Ziadosti.
Spdsobilych na funkciu bolo 85 ob¢anov, z toho zaradenych na prijatie
bolo 70 a prijatych na funkciu bolo 60 ob¢anov.

oproti

roku 2021 0 106,7 %,

Prw stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stuperi VK — odbor dopliovania a whberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBILI
Rok | 40 Podet . | Nespinenie P . . - a -
st | 2200 | posen || NS | pps | prz | Hmone| re | |z | Pt
Muzi 285 1 31 207 168 39 46 22 13 12 75 60 53
2022| Zeny 25 2 22 20 2 4 2 3 1 10 10 7
Spolu 310* 1 33 229 188 a1 50 24 16 13 85 70* 60

*  vratane ziadosti z VK, ktoré bolo ukoncené az v roku 2023
** v prijatych su zapocitani aj ob¢ania z VK v roku 2021
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4.3 Analyza vyberovych konani

Analyza vyberovych konani do pripravnej statnej sluzby

Vyberové konanie PSS, AOS, |Nastupny termin, . ZARADENI NASTUPILO
DKVS (mesiac/rok) celkom| muzi | zeny [celkom| muzi | zeny
2P/2021 1632 341 279 62 319 260 59
3K/2021 (DKVS) 1/2021 737 88 69 19 86 67 19
1P/2022 1090 94 82 12 89 77 12
2P/2021 36 28 8 26 23 3
1P/2022 412022 120 91 29 118 91 27
2P/2022 713 35 29 6 35 29 6
3K/2021 (ako cakatelia) 43 18 25 41 20 21
3K/2021 (ako cakatelia) 2 2 2 2
1P/2022 26 17 9 25 17 8
2P/2022 121 91 30 118 88 30
3P/2022 357 63 49 14 63 49 14
8/2022
1K/2022 (ako ¢akatelia) 13 12 1 13 12 1
1K/2022-A0S 774 161 117 44 157 114 43
2K/2022 6
3K/2022 (len VZ a KIS) 45 17 10 7 16 10 6
1P/2022 5 2 3 4 2 2
2P/2022 19 15 4 17 13 4
3P/2022 10/2022 40 27 13 38 25 13
4P/2022 + 5P/2022 266 83 67 16 79 65 14
1K/2022 (ako ¢akatelia) 17 13 4 17 13 4
1K/2022 (ako cakatel) 1 1
2P/2022 3 3
3P/2022 1/2023 7 5 2
4P/2022 + 5P/2022 20 14 6
3K/2022 (len VZ a KIS) 3 3
Spolu P§S+A0S+DKVS 3251 893 1263

39



4 Vyberové konania

Analyza vyberovych konani do do¢asnej statnej sluzby a stalej
Statnej sluzby

. . Nastupny termin Pocet ZARADENI NASTUPILO
VK DSS, SSS S siadosti
(mesiac/rok) Ziadosti oo |kom[muzi zeny(celkom{muzi|Zeny|
10DS/2021 (Vojenska policia) 1a 2/2022 87 6 6 6 6
1DS/2022 (farar) 2/2022 1 1 1 1 1
2DS/2022 (st. radista) 5/2022 6 1 1 1 1
3DS/2022 (na¢. $pec. pracov.) 412022 5 1 1 1 1
4DS/2022 (zdravotnik) 5/2022 2 1 1 1 1
5DS/2022 (vodici) 4 - 6/2022 61 16 16 16 16
6DS/2022 (nac. operaé. odd.) 712022 1 1 1 1
7DS/2022 (hudobnik) 3/2022 1 1 1 1 1
8DS/2022 (pomoc.,wk. podd.) 7 a 9/2022 23 2 2 2 2
9DS/2022 (technik lietadla) - 1
10DS/2022 (dostojnik, nacelnik skupiny) 9/2022 7 1 1 1 1
11DS/2022 (dostojnik) 7/2022 2 1 1 1 1
12DS/2022 (S80) 9/2022 19 2 2 2 2
13DS/2022 (strelec ...) 10 - 11/2022 17 3 3 2 2
14DS/2022 (vodici) 10/2022 a 1/2023 15 3 3 1 1
15DS/2022 (st. dostojnik) 11/2022 2 1 1 1 1
16DS/2022 (st. oper. dozorny) 11/2022 3 1 1 1 1
17DS/2022 (st. dost. VZS) 12/2022 6 1 1
18DS/2022 (poddbstojnici) 1a 2/2023 47 2 2
19DS/2022 (pre abs. DVP) 11 - 1212022 a 1/2023 86 31 | 22| 9| 21 |15 6
Spolu DSS 310 70 60
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Suhrnna analyza vSetkych vyberovych konani v roku 2022

Prwy stuperi VK — regrutaéné skupiny Druhy stuperi VK — odbor doplfiovania a whberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBIL SPOSOBILI
Podet
Rok [ 4% . | Nesplnenie - o o BTl q [
Siadosti | Zdravotné ! . | Neugast Zdrawotné | Iné | Sposobili | Zaradeni |  Prijati
By ||FEnlEREY)| R navk | P8 PFZ 1" dovody |dovody|na funkciu| wo vk | do8s
zékona

Muzi 2832 2 284 2500 2009 491 695 251 170 68 825 727 1030

2022 Zeny 729 64 664 534 130 161 59 41 27 246 236 293
Spolu 3561 2 348 3164 2543 621 856 310 211 95 1071 963 1323

Suhrnna analyza poétu ziadosti a zaradenych obéanov
) v ,
podla regrutaénych skupin
KE PO BB ZA N NR SPOLU
39
Ziadosti |Zaradeni| Ziadosti |Zaradeni| Ziadosti |Zaradeni| Ziadosti |Zaradeni| Ziadosti (Zaradeni| Ziadosti |Zaradeni| Ziadosti |Zaradeni

Muzi 512 126 693 178 396 99 423 110 333 110 476 126 2833 749
Zeny 98 27 162 42 123 40 137 a7 96 20 112 38 728 214
Spolu 610 153 855 220 519 139 560 157 429 130 588 164 3561 963

4.4 Prijimacie konanie do dobrovol'nej vojenskej pripravy

Do DVP bolo prijatych celkovo 158 Ziadosti. Na prvom stupni
prijimacieho konania bolo zamietnutych 59 Ziadosti ob&anov, na druhom
bolo zamietnutych 99 Ziadosti obCanov. Na vycvik bolo
zaradenych a prijatych 70 ob&anov.

stupni

Prw stupefi VK — regrutaéné skupiny Druhy stupefi VK — odbor dopliiovania a whberu personalu
NESPOSOBILI OBCANIA NESPOSOBILI SPOSOBIL
Poget
Rok | 9 | ot ieti | Zaravotne | NeSPInenie . NeGgast Zdravotné | Iné | Sposobili | Zaradeniv|  Prijati
A Pozvani PPS PFZ ~ N .
dévody na VK dowody  [dovody | na funkciu PK na wevik
zakona
Muzi 118 19 29 70 63 7 8 1 54 54 49
2022| Zeny 40 6 5 29 29 3 2 24 24 21
Spolul 158 25 34 99 92 7 il 3 78 78 70
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4 Vyberové konania

4.5 Aktivne zalohy

V roku 2022 bolo prijatych celkovo 90 Ziadosti vojakov v zalohe
na zaradenie do aktivnych zaloh, €o je oproti roku 2021 narast
0 157,1 %, kedy bolo podanych 35 zZiadosti. Z uvedeného poctu bolo
na prvom stupni posudzovania zamietnutych 30 Ziadosti vojakov
v zélohe a na druhom stupni 26 vojakov v zalohe. Do aktivnych zaloh
bolo zaradenych 34 vojakov v zalohe.

Vojaci v zalohe 1. stupen - regrutaéné skupiny 2. stupeii

Nesplia
Nesplnil | odbomé
PPS | poziadawy
(Gtvar)
Muzi| 72 12 7 3 2 2 1 1 15 29

Nespinenie [Nedosiahol Nedodal Nedodal
kwalifik. | planovana Nf;:k‘ﬁ’:k pozad baN.Rin doklady | Neugast
predpokl. | hodnost' doklady Y naz2. st

Iné (napr. | Zaradeni
neuzavel [do aktivnych
dohodu...) zéloh

. Potet | Stiahol | Zdravotné
¥ | ziadosti | ziadost dévody

2022| Zeny 18 2 1 9 5

1
Spolul 90 14 8 3 3 2 1 1 24 34

4.6 Regruta¢né aktivity

V roku 2022 sa Personalny urad OS SR zameral na pozitivhu
prezentaciu a zvySovanie déveryhodnosti rezortu obrany SR v oblasti:

a) cielenej regrutacie na strednych a vysokych sSkolach,

b) podpory zvySovania vlastenectva abranného povedomia
ob&anov SR v duchu narodnych a vojenskych tradicii v ramci
akcie ,Dni otvorenych dveri vojenskych utvarov,

c) prezentacie OS SR na verejnosti.

Najvacsie aktivity:
- SIAF 2022,
- cyklistické preteky ,Okolo Slovenska®,
- oslavy 78. vyroCia Slovenského narodného povstania,
- oslavy Dfia Ozbrojenych sil Slovenskej republiky v Brezovej
pod Bradlom,
- Medzinarodny deri vojenskych veteranov,
- XXVII. roénik Medzinarodného vojenského vystupu
na Krivan.
Aktivity na podporu dobrovolnej vojenskej pripravy:

- rozhovor v televizii TA3 a Markiza,
- rozhovor v STARTITUP,
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- promo pre dobrovolnu vojensku pripravu v sieti kin CINEMAX.

V roku 2022 bolo zrealizovanych celkovo 257 regrutaénych aktivit
a aktivit zameranych na pozitivhu prezentaciu.

Pocet aktivit odboru doplinovania a vyberu personalu
a regrutaénych skupin PU OS SR

70
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5 VYBERY RIADENE PU OS SR
5.1 Vyber na dostojnicku funkciu

Podla § 66 ods. 2 pism. b) zdkona &. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe
profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov ak doplfiovanie hodnostného zboru
doéstojnikov nezodpoveda potrebam sluzobného uradu, sluzobny urad
mdze vyhlasit vyber pre profesionalnych vojakov v hodnostnom zbore
muzstva a hodnostnom zbore poddéstojnikov na ustanovenie do funkcie
v hodnostnom zbore ddstojnikov.

Vyberom na dbéstojnicku funkciu sa overuje splnenie podmienok
na ustanovenie do funkcie s planovanou vojenskou hodnostou
v hodnostnom zbore déstojnikov, najma splnenie kvalifikanych
predpokladov, osobnostnych predpokladov na vykon Statnej sluzby
v hodnostnom zbore ddéstojnikov a splnenie pozadovanych odbornych
znalosti profesionalneho vojaka, ktoré su potrebné pre profesionalneho
vojaka Vv hodnosthom zbore déstojnikov v prislusnej vojenskej
odbornosti a jej Specializacii.

Personalny urad Ozbrojenych sil Slovenskej republiky ako sluzobny
urad v roku 2022 vyhlasil dve vyberové konania na déstojnicku funkciu,
pricom v kalendarnom roku 2022 bol ukon&eny iba jeden vyber.

Na zaklade vysledkov rokovania komisii bolo vybranych
25 profesionalnych vojakov na vymenovanie do hodnosti porugik.
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5 Vybery riadené PU OS SR

Statistické vyhodnotenie vyberu na déstojnicku funkciu

VDF-1-2022
Pocet funkcii vyhlasenych vo vybere 25
Pocet wradenych funkcii z wberu z dévodu, Ze sa neprihlasil ziadny PrV 0
Pocet funkcii, na ktoré sa wkonal wber 25
Pocet PrV prihlasenych do wberu 68
Celkowy pocet podanych ziadosti do wberu 280
Pocet wradenych PrV z wberu 7
- z dévodu nelcasti na wbere 3
- z dévodu nesplnenia podmienky dizky sluzby 4
Pocet wradenych Ziadosti z wberu 45
- z dévodu nelcasti na wbere 29
- z dévodu nesplnenia podmienky dizky sluzby 16
Pocet PrV posudzovanych komisiami 61
Pocet vybranych PrV 25
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6 PERSONALNE OPATRENIA

6.1 Personalne opatrenia v roku 2022

Personalne opatrenia boli realizované podla zakona ¢. 281/2015
Z.z. o statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Ustanovenie
do funkcie pri zmene vojenskej odbornosti a jej Specializacie mbéze
sluZzobny urad vykonat len so suhlasom prislusnych garantov vojenskej
odbornosti. V sucinnosti s garantmi  vojenskych odbornosti bolo
vykonanych 2 204 ustanoveni profesionalnych vojakov do funkcii,
423 vymenovani profesionalnych vojakov do stalej Statnej sluzby
a 61 opatreni v suvislosti s plnenim uloh mimo Uzemia SR.

Personalne opatrenia realizované v sucinnosti s garantmi
vojenskych odbornosti

8
'=
o | T3 |
Personalne opatrenie 7 c =
P BEREAREE
N he] [7) c (o]
= o «© [} o
= o [=] [C] (73]
Ustanowvenie do funkcie 995 | 499 | 431 7 11932
Ustanovenie do funkcie na Vastnu Ziadost 111 45 31 187
Zamietnutie Ziadosti o ustanovenie 43 11 31 85
Vymenovanie do stalej Statnej sluzby 158 [ 175 | 90 423
Opatrenia v sUvislosti s plnenim tloh mimo Uzemia SR| 29 10 20 2 61
Spolu opatrenia 1336| 740 | 603 9 |2688

47



6 Personalne opatrenia

6.2 Prijatie do Statnej sluzby

Podfa § 15 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. je mozZné
profesionalnych vojakov prijat do:

— pripravnej Statnej sluzby,
— docasnej Statnej sluzby,

— stalej Statnej sluzby,

— kratkodobej Statnej sluzby.

Podla § 22 ods. 1 zakona ¢. 281/2015 Z. z. pripravnu $tatnu sluzbu
vykonava profesionalny vojak vo funkcii:

— Cakatel, ak je pripravovany pre hodnostny zbor muzstva alebo
pre hodnostny zbor poddéstojnikov,
— kadet, ak je pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov.

Podfa § 23 zakona €. 281/2015 Z. z. absolvuje profesionalny vojak
poCas pripravnej Statnej sluzby zakladny vojensky vycvik.
Ak je pripravovany pre hodnostny zbor muzstva alebo pre hodnostny
zbor poddéstojnikov, absolvuje poCas pripravnej Statnej sluzby
po zakladnom vojenskom vycviku aj odborny vycvik jednotlivca.
V pripade, Ze je pripravovany pre hodnostny zbor déstojnikov, absolvuje
pocas pripravnej Statnej sluzby po zakladnom vojenskom vycviku
Studium na vojenskej Skole vratane vojenského programu, Studium
na vysokej Skole inej ako vojenskej a nedosiahol vysokoskolské
vzdelanie druhého stuprfia, alebo déstojnicky kurz pre absolventov
vysokych Skél.

Podla § 27 ods. 2 zakona €. 281/2015 Z. z. mdze sluzobny urad
prijat obana do doCasnej Statnej sluzby, ktory uz vykonaval Statnu
sluzbu a spifia stanovené kritéria podla zakona. Obg&anovi, ktory je prijaty
do dolasnej Statnej sluzby, sluzobny urad priznd vojenskud hodnost
podla § 50 tohto zakona, ktoru predtym dosiahol alebo na zaklade jeho
pisomného suhlasu mu prizna nizSiu vojensku hodnost’ aku dosiahol.

Do doc¢asnej Statnej sluzby mdze sluzobny urad prijat aj ob&ana,
ktory vykonal dobrovolnu vojensku pripravu. Do kratkodobej Statnej
sluzby nebol v roku 2022 prijaty ziadny ob¢an.
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Personalne opatrenia suvisiace s prijatim ob€ana do Statnej
sluzby vydané v roku 2022 po obdobiach

x x
(282
Personalne opatrenie e[S |2 |2 =
)% "3,, n " )
“lzl=2(2]8
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby — cakatel 408 | 217 | 220 | 172 |1 017
Prijatie do pripravnej Statnej sluzby — kadet (AOS, TUKE, LF, UOB) 159 2 | 161
Prijatie do pripravnej §tatnej sluzby — kadet (civilna VS) 17 17
Prijatie do dogasnej $tatnej sluzby bez wkonania PSS 11 6 10 | 34 | 61
Prijatie do do¢asnej $tatnej sluzby po wkonani DVP 23 23
Prijatie do stalej &tatnej sluzby bez wkonania PSS 1 1 1 3
Spolu 419 | 224 | 407 | 232 |1 282

Personalne opatrenia suvisiace s prijatim ob€ana do Statnej
sluzby vydané v roku 2022 pre hodnostny zbor

8
.C
g8 | .
Personalne opatrenie g 21| ®
m T |28 | & =
23|25 3
= o [=] (O] (7))
Prijatie do priprawnej Statnej sluzby — ¢akatel 1017 1017
Prijatie do priprawnej $tatnej sluzby — kadet (AOS, TUKE, LF, UOB) 161 161
Prijatie do priprawnej $tatnej sluzby — kadet (civilna VS) 17 17
Prijatie do dodasnej $tatnej sluzby bez wykonania PSS 50 7 4 61
Prijatie do do¢asnej Statnej sluzby po wkonani DVP 23 23
Prijatie do stalej §tatnej sluzby bez wkonania PSS 3 3
Spolu 1268| 7 7 1282

6.3 Vymenovanie do Statnej sluzby

Podla § 27 ods. 1 zakona €. 281/2015 Z. z. mdze sluzobny uUrad
vymenovat profesionalneho vojaka do docCasnej Statnej sluzby
po skonCeni pripravnej Statnej sluzby.

S pouzitim § 28 ods. 1 pism. a) bod 1. zakona &. 281/2015 Z. z.
sa profesionalny vojak, ktory bude su€asne povySeny do vojenskej
hodnosti vojak 2. stupfia, vymenuje do do&asnej Statnej sluzby na tri
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6 Personalne opatrenia

roky. Ak bude vymenovany do vojenskej hodnosti porudik, s pouzitim
§ 28 ods. 1 pism. a) bod 2. zakona ¢&. 281/2015 Z. z. sa vymenuje
do docasnej Statnej sluzby na devat rokov.

Podla § 29 ods. 1 zakona €. 281/2015 Z. z. mdze sluzobny urad
vymenovat profesionalneho vojaka do stalej Statnej sluzby po dosiahnuti
maximalnej doby Statnej sluzby a na zaklade zhodnotenia jeho doasnej
Statnej sluzby, ak profesionalny vojak poziada o vymenovanie do stalej
Statnej sluzby a je to v zaujme sluzobného uradu.

Do stalej sStatnej sluzby sa nevymenuje profesionalny vojak
vo vojenskej hodnosti vojak 2. stupfa, slobodnik a porudik.
Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do docasnej

Statnej sluzby po vykonani pripravnej statnej sluzby vydané v roku
2022 po obdobiach

X x
Personalne opatrenie t E 2| 2 S
,‘zn N n "’f ©
= |=12121&
Vymenovanie do do¢asnej $tatnej sluzby — ¢akatel 370 | 197 | 195 | 144 | 906
Vymenovanie do do¢asnej $tatnej sluzby — kadet (AOS, TUKE) 65 65
Vymenovanie do do&asnej $tatnej sluzby — kadet (civilna VS) 24 | 57 1 82
Spolu 370 | 286 | 252 | 145 (1 053

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do docasnej
Statnej sluzby po vykonani pripravnej statnej sluzby vydané
v roku 2022 po hodnostnych zboroch

8
_:
18|
Personalne opatrenie g 218 |®
o |5 |8 |3 | 2
51812852
= (o | 0]O [72)
Vymenovanie do do¢asnej Statnej sluzby — cakatel 906 906
Vymenovanie do doCasnej Statnej sluzby — kadet (AOS, TUKE) 65 65
Vymenovanie do doasnej $tatnej sluzby — kadet (civilna V3) 82 82
Spolu 906 147 1053
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6.4 Personalne opatrenia vydané v roku 2022 po hodnostnych

zboroch

Personalne opatrenia vydané v roku 2022
po hodnostnych zboroch

i
{=
O I
Personalne opatrenie g o E |5
® T ) ] 3
(8|88 | 2
= o [=] o 0
Vynimka z vekovej hranice 8 19 24 6 57
Vyslanie na wsokoskolské $tadium 166 1 167
Vyslanie a ukonéenie vyslania do kurzu a $pecializa¢ného $tudia 877 | 796 | 258 1931
Vymenovanie do wjenskej hodnosti 1198 1 144 2 1345
Powys$enie do wjenskej hodnosti 2037| 494 | 401 2 12934
Mimoriadne powS$enie do vojenskej hodnosti 4 11 15
Priznanie wjenskej hodnosti 73 7 7 87
Zapozi¢anie vojenskej hodnosti 49 85 134
Ustanovenie do funkcie 2755/1090|1387( 7 |5239
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Mastnu Ziadost | 239 [ 96 68 403
Poverenie a ukonéenie poverenia wkonom volnej velitelskej funkcie 26 | 136 | 268 430
Prerusenie wkonu funkcie 1 1
Zaradenie a ukoncenie zaradenia do persondlnej zalohy 52 30 | 116 198
Doc¢asné pozbavenie wkonu Statnej sluzby 8 1 9
Zru$enie, skoncenie do¢asného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby 9 5 14
Predizenie ¢asu trvania DSS 246 246
Spolu 7694(2729|2 770 17 |13 210
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Personalne opatrenia vydané v roku 2022
v hodnostnom zbore muzstva

Personalne opatrenie % % ~ »
T|S18|E =
Vynimka z vekovej hranice 8 8
Vyslanie na wysokoskolské studium 161 3 2 166
Vyslanie a ukon¢enie wyslania do kurzu a $pecializatného $tudia 33 | 119 | 725 | 877
Vymenovanie do wjenskej hodnosti 1197 1 1198
Powsenie do wojenskej hodnosti 906 | 500 | 312 | 319 (2037
Mimoriadne pows$enie do wojenskej hodnosti
Priznanie wojenskej hodnosti 49 17 7 73
Zapozi¢anie wojenskej hodnosti
Ustanovenie do funkcie 1003| 665 | 588 | 499 |2 755
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Mastnu Ziadost' 75 92 72 | 239
Poverenie a ukonéenie poverenia wkonom volnej velitelskej funkcie 1 25 26
Preruenie wkonu funkcie
Zaradenie do personalnej zalohy 22 13 17 52
Doc¢asné pozbavenie wkonu Statnej sluzby 6 2 8
ZruSenie, skon¢enie doGasného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby 4 4 1 9
PrediZenie &asu trvania DSS 246 246
Spolu 3267|1601|1149|1677(7 694
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Personalne opatrenia vydané v roku 2022

v hodnostnom zbore poddéstojnikov

g
7]
‘T
- | £
Personalne opatrenie = % .g
o] T @
3 = <
o = >
s|Z|E|S|5]z
2|33 |8|8|2
O "4 24 P4 0N ()
Vynimka z vekowvej hranice 7 1 7 3 1 19
Vyslanie na vwsoko$kolské $tudium 1 1
Vyslanie a ukonéenie wyslania do kurzu a Specializaéného $Studia 446 | 203 | 112 34 1 796
Vymenovanie do vojenskej hodnosti 1 1
Powsenie do vojenskej hodnosti 268 | 139 | 83 4 494
Mimoriadne powy$enie do wojenskej hodnosti 1 2 1 4
Priznanie wojenskej hodnosti 1 4 2 7
Zapozicanie vojenskej hodnosti 2 10 21 15 1 49
Ustanowenie do funkcie 391 | 394 | 230 | 71 4 11090
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na vastnu Ziadost 33 35 25 3 96
Powerenie a ukoncenie poverenia wkonom volnej velitel'skej funkcie 27 29 56 24 136
Prerusenie wkonu funkcie
Zaradenie do personalnej zalohy 17 2 10 1 30
Doc¢asné pozbavenie wkonu Statnej sluzby 1 1
Zru$enie, skon¢enie dotasného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby 3 2 5
Predizenie ¢asu trvania DSS
Spolu 1192| 823 | 549 | 157 8 [2729
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Personalne opatrenia vydané v roku 2022
v hodnostnom zbore ddstojnikov

=
. x H
Personalne opatrenie 0 ] —
= |3 |g 3|8
218|288 2
5] =
e|2|8|s |2l |&
Vynimka z vekowej hranice 1 2 6 15 24
Vyslanie na vwsokoskolské studium
Vyslanie a ukonéenie wslania do kurzu a $pecializaéného $tudia 49 | 40 [ 78 | 70 | 14 7 | 258
Vymenovanie do wjenskej hodnosti 144 144
Powsenie do wojenskej hodnosti 158 | 98 | 79 | 43 | 11 | 12 | 401
Mimoriadne powy$enie do vojenskej hodnosti 4 4 1 2 11
Priznanie vojenskej hodnosti 1 2 4 7
Zapozitanie vojenskej hodnosti 10 8 | 37 | 24 6 85
Ustanovenie do funkcie 326 | 244 | 329 | 236 | 157 | 95 (1387
Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na vastnu ziadost 29 | 20 | 12 7 68
Powerenie a ukoncenie poverenia wkonom volnej velitel'skej funkcie 85 | 67 | 73 | 39 4 268
Preru$enie wkonu funkcie 1 1
Zaradenie do personalnej zalohy 39 | 53 | 17 3 4 | 116
Docasné pozbavenie wkonu Statnej sluzby
Zru$enie, skoncenie docasného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby
PrediZenie &asu trvania DSS
Spolu 832 | 534 | 605 | 441 | 217 | 141 |2 770
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Personalne opatrenia vydané v roku 2022
v hodnostnom zbore generalov

Personalne opatrenie

General

Vynimka z vekowej hranice

~n |Brigadny general

w |Generalmajor

~ |Generalporucik

o |Spolu

Vyslanie na vysokoskolské Studium

Vyslanie a ukon&enie vyslania do kurzu a $pecializa¢ného $tudia

Vymenovanie do wjenskej hodnosti

Powsenie do wjenskej hodnosti

Mimoriadne powy$enie do vojenskej hodnosti

Priznanie wojenskej hodnosti

Zapozi€anie wojenskej hodnosti

Ustanowenie do funkcie

Ustanovenie a zamietnutie ustanovenia do funkcie na Vastnu Ziadost

Poverenie a ukon&enie poverenia wkonom volnej \elitelskej funkcie

Preru$enie wkonu funkcie

Zaradenie do personalnej zalohy

Dogasné pozbavenie wkonu $tatnej sluzby

Zru$enie, skoncenie docasného pozbavenia wkonu $tatnej sluzby

PrediZenie &asu trvania DSS

Spolu

17
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Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej statnej
sluzby vydané v roku 2022 po hodnostnych zboroch

Personalne opatrenie

Muzstvo
Poddoéstojnici
Déstojnici
Generali
Spolu

=
o
N

Vymenovanie do stalej statnej sluzby | 158 | 175 435

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej
sluzby vydané v roku 2022 v hodnostnom zbore muzstva

Personalne opatrenie

Vojak 1. stupna
Vojak 2. stupia
Slobodni
Desiatnik
Spolu

=
a

Vymenovanie do stalej statnej sluzby 8 | 158

Personalne opatrenia suvisiace s vymenovanim do stalej Statnej
sluzby vydané v roku 2022 v hodnostnom zbore poddéstojnikov

S
2
K
©
£
— E =]
. . 218
Personalne opatrenie - 2] 5
|l T | &S
7] = <
=1 E =
— ) o c =]
G (= € = | 8 |5
- -~ e o] © o
© ] o © - o
Q 14 x P4 2 (%]
Vymenovanie do stalej statnej sluzby | 97 | 57 | 15 | 5 1 |175
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Personalne opatrenia sivisiace s vymenovanim do stalej Statnej
sluzby vydané v roku 2022 v hodnostnom zbore déstojnikov

Personalne opatrenie

Podplukovnik
Plukovnik
Spolu

Porucik
X |Nadporucik

Q |Kapitan
© |[Major

Vymenovanie do stalej statnej sluzby 102

6.5 Prehlad pocétov profesionalnych vojakov v do€asnej
Statnej sluzbe a stalej Statnej sluzbe

Podla § 28 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. je profesionalny vojak
po vykonani pripravnej Statnej sluzby vymenovany do docasnej Statnej
sluzby na stanovenu dobu. DoCasna $tatna sluzba potom méze podla
prilohy €. 1 k zakonu €. 281/2015 Z. z. trvat pre jednotlivé hodnosti
najviac do 17 rokov dizky $tatnej sluzby.
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Druh statnej sluzby po hodnostnych zboroch k 01. 01. 2022

Hodnost ététns;asllauiba &é?:: St Spolu
Generali 20 20

Déstojnici 1360 1533 2 893
Poddéstojnici 3714 892 4 606
Muzstwo 833 4 609 5 442
Spolu 5 927 7034 12 961

Druh Statnej sluzby po hodnostnych zboroch k 31. 12. 2022

Hodnost - Stélav ) 'Doéasnffl ) I"rl'pravrlé Sl
Statna sluzba |Statna sluzba | Statna sluzba
Generali 20 20
Déstojnici 1316 1550 2 866
Poddéstojnici 3806 788 4594
Muzstvo 753 4978 5731
Muzstvo (Cakatel) 29
Spolu 5 895 7 316 13 240
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Druh statnej sluzby po vojenskych hodnostiach k 01. 01. 2022

Hodnost’ Stala statna sluzba | Doc¢asna statna sluzba | Spolu
Vojak 2 stupna 1312 1312
Slobodnik 0 1731 1731
Desiatnik 833 1 566 2399
Catar 770 525 1295
Rotny 1080 292 1372
Rotmajster 1313 60 1373
Nadrotmajster 530 13 543
Stabny nadrotmajster 21 2 23
Porucik 5 671 676
Naporuc¢ik 41 524 565
Kapitan 446 296 742
Major 503 40 543
Podplukownik 261 2 263
Plukownik 104 104
Brigadny general 12 12
Generalmajor 4 4
Generalporucik 3 3
Generaél 1 1
Spolu 5927 7 034 12 961
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Druh s§tatnej sluzby po vojenskych hodnostiach k 31. 12. 2022
Hodnost ététnsatasllauiba ﬁé?:ac dusha aztﬂgriﬁf;ia Spolu
Vojak 1 stupria 29 29
Vojak 2 stupria 1586 1586
Slobodnik 1820 1820
Desiatnik 753 1572 2325
Catar 818 491 1309
Rotny 1163 247 1410
Rotmajster 1263 40 1303
Nadrotmajster 544 7 551
Stabny nadrotmajster 18 3 21
Porucik 6 623 629
Naporucik 32 603 635
Kapitan 397 287 684
Major 502 35 537
Podplukownik 264 2 266
Plukownik 115 115
Brigadny general 11 11
Generalmajor 5 5
Generalporucik 3 3
General 1 1
Spolu 5 895 7 316 29 13 240
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6.6 Plnenie uloh mimo Uzemia Slovenskej republiky

Podla § 77 ods. 1 pism. a) zakona €. 281/2015 Z. z. profesionalneho
vojaka na zaklade rozhodnutia prislusného ustavného organu vysiela
mimo Uzemia Slovenskej republiky sluzobny uUrad na ucely humanitarnej
pomoci, mierovej pozorovatelskej misie, vojenskej operacie,
plnenia zdvédzku  z medzinarodnej zmluvy o spoloénej obrane
proti napadnutiu alebo na uc€ely dalSej spoluprace so zahrani¢nymi
ozbrojenymi silami v sulade s medzinarodnym pravom.

PoCas roka 2022 bolo vyslanych 543 profesionalnych vojakov
a vyslanie ukongilo 550 profesionalnych vojakov. Z celkového poctu
vyslanych bolo predéasne skonéené vyslanie u 22 profesionalnych
vojakov. Z celkového poctu 543 vyslanych profesionalnych vojakov bolo
509 muzov a 34 Zien, ¢o tvorilo 6,26 %.

Pocty personalnych opatreni v roku 2022 po misiach

N g
g &9
o |€ N £
Operacia/misia o z |2 09
o 'c 2 125§
'c ] o |6 £x%
© c S |&9°N| 3
2|8 |2 |e58 2
= |5 |15 [ERR o
Humanitarna pomoc (Slovinsko, CR)[ 20 | 20 | 40 1 81
UNFICYP (Cyprus) 158 | 155 | 334 32 679
eFP (Lotyssko) 184 | 190 | 370 25 769
ATLHEA (Bosna a Hercegovina) 159 | 158 | 317 8 642
UNTSO (Blizky vychod) 1 3 4 1 9
EUMM (Gruzinsko) 1 1 2
NMI (Irak) 9 9 | 17 4 39
IRINI (Taliansko) 2 2 1 9
EUTM RCA (Stredoafricka republika)| 2 4 6 12
EUTM MALI (Mali) 7 9 15 1 32
Celkom opatrenie 543 | 550 (1108 73 (2274
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Pocty personalnych opatreni v misiach v roku 2022
po hodnostnych zboroch

Opatrenie Muzstvo [Poddéstojnici | Dostojnici|Spolu
Vyslanie 277 150 116 543
Skoncenie wslania 264 141 123 528
Repatriacia 13 2 7 22
Powsenie 28 3 20 (il
Ustanovenie 563 300 245 1108
Ukongenie zapozi¢ania hodnosti 1 6 7
Zaradenie do personalnej zalohy 5 2 6 13
Ukonéenie zaradenia do personalnej zalohy 2 2
Spolu 1152 599 523 |2274
6.7 Prehlad poc¢tov vyélenenych profesionalnych vojakov
a skoncenie vyélenenia profesionalnych vojakov
6.7.1 Vyé€lenenie v pésobnosti ministra obrany SR
Podla § 71 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. mozno na zaklade
rozhodnutia ministra obrany SR profesionalneho vojaka vyélenit
na plnenie uloh:
a) ministerstva k inej pravnickej osobe na koordin4ciu &innosti

organov Statnej spravy, organov uzemnej samospravy a inych
pravnickych osbb pri priprave na obranu Slovenskej republiky
alebo na useku koordinacie a riadenia letovej prevadzky podfa
osobitnych predpisov, rozpoctovej organizacie, prispevkovej
organizacie, Statneho podniku
v zakladatelskej alebo zriadovatelskej posobnosti ministerstva,

b) vojenského spravodajstva,
c) vojenskej policie.

a akciovej

spolo¢nosti
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Vycélenenie po hodnostnych zboroch v pésobnosti

ministra obrany SR v roku 2022

Hodnostny zbor Vyéleneni PrV  |Skoncenie vy€lenenia
Muzstvo 15 9
Podddstojnici 32 9

Dostojnici 58 82

Generali 1

Spolu 106 100
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Vycélenenie po vojenskych hodnostiach v pésobnosti
ministra obrany SR v roku 2022

Vojenska hodnost’ Vycéleneni PrV Skoncenie vyclenenia
Vojak 2. stupna 5

Slobodnik 2 1
Desiatnik 8 8
Catar 8 1
Rotny 14 2
Rotmajster 5 3
Nadrotmajster 5 3
Stabny nadrotmajster

Porucik 13 68
Nadporucik 18 1
Kapitan 9 7
Major 12 3
Podplukownik 3 3
Plukownik 3

Brigadny general 1

Generalmajor

Generalporucik

General

Spolu 106 100
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6.7.2 Vyélenenie v pdésobnosti na€elnika Generalneho Stabu
OS SR

Podla § 71 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. mozno na zaklade
rozhodnutia nacelnika Generalneho Stabu OS SR vydlenit
profesionalneho vojaka na plnenie uloh:

a) vojenskej kancelarie prezidenta SR a Cestnej straze prezidenta
SR po dohode s nacelnikom vojenskej kancelarie prezidenta
SR,

b) vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej vysoke;j
Skoly,

c) vyplyvajucich zo  zastupovania  Slovenskej republiky
v medzinarodnej organizacii na Uzemi Slovenskej republiky.

Vycélenenie po hodnostnych zboroch v pésobnosti
nacelnika Generalneho stabu OS SR v roku 2022

Hodnostny zbor Vycleneni PrV  |Skonéenie vyélenenia
Muzstwvo 23 18
Poddéstojnici 36 10

Déstojnici 15 8

Generdli

Spolu 74 36
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Vyclenenie po vojenskych hodnostiach v posobnosti
nacelnika Generalneho stabu OS SR v roku 2022

Vojenska hodnost’ Vyéleneni PrV  |Skonéenie vyélenenia
Vojak 2. stupna 2

Slobodnik 12 7
Desiatnik 9 11
Catar 8 4
Rotny 19 3
Rotmajster 9 3
Nadrotmajster

Stabny nadrotmajster

Porucik 1

Nadporucik 3 2
Kapitan 8 3
Major 3 3
Podplukownik

Plukownik

Brigadny general

Generalmajor

Generalporucik

General

Spolu 74 36
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6.7.3 Vyélenenie v posobnosti riaditela PU OS SR

Podla § 71 ods. 1 zakona ¢&. 281/2015 Z. z. mozno na zaklade
rozhodnutia riaditefa Persondlneho uUradu OS SR vyclenit
profesionalneho vojaka v pripravnej Statnej sluzbe na plnenie uloh:

vojenskej vysokej Skoly po dohode s rektorom vojenskej
vysokej Skoly.

Vyélenenie profesionalnych vojakov v pripravnej Statnej sluzbe
v posobnosti riaditela Personalneho tradu OS SR v roku 2022

Funkcia Vyéleneni PrV
Kadet AOS 161
Kadet DKAVS

Spolu 161

6.8 Udelenie vojenskych medaili, krizov a odznakov

V oblasti udelovania vojenskych vyznamenani a mimoriadnych

oceneni

udelili minister obrany Slovenskej republiky a nacelnik

Generalneho Stabu Ozbrojenych sil Slovenskej republiky v roku 2022
vojenské vyznamenania najma pri tychto prilezitostiach:

vyznamné vyroCia SR,

UCast profesionalnych vojakov vo vojenskych operaciach
mimo uzemia SR,

vyznamné vyroCia Utvarov, jednotiek, Uradov a zariadeni
ozbrojenych sil,

zivotné jubiled profesionalnych vojakov.
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Udelenie vojenskych medaili, krizov a odznakov

v roku 2022
Udelil Pocet vydanych rozkazov | Pocet odmenenych
Nacelnik GS OS SR 112 2424
Minister obrany SR 21 818
Spolu 133 3242

6.9 Skoncenie statnej sluzby

Skonéenie Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru

Jednou z prioritnych uloh Personalneho uradu OS SR je vytvorenie
stabilného personalneho prostredia, ktoré pozitivne ovplyviiuje kvalitné
plnenie Uloh OS SR, a to s ohladom na zmiernenie negativneho dopadu
odchodovosti profesionalnych vojakov na jednotlivé hodnostné zbory
a vojenské odbornosti profesionalnych vojakov vo vojenskej hodnosti
vojak az podplukovnik. Pri obmene personalu v suvislosti so skon€enim
sluzobného pomeru profesionalnych vojakov je primarnym ciefom snaha
a usilie o zachovanie funk&nosti a spdsobilosti OS SR.

V oblasti skonCenia Statnej sluzby prepustenim zo sluZobného
pomeru bola v roku 2022 ukoncena Statna sluzba 936 profesionalnym
vojakom. Zaroven bola v sledovanom obdobi povolena obnova konania
vo veci prepustenia zo sluzobného pomeru, ato v 22 pripadoch.
Nacelnik Generalneho Stdbu OS SR a riaditel Personalneho dradu
OS SR ako veduci sluzobnych uradov v OS SR v roku 2022 zamietli
49 vlastnych  ziadosti o prepustenie zo sluzobného pomeru
profesionalneho  vojaka a 164 ostatnych navrhov  velitelov
na prepustenie zo sluzobného pomeru profesionalneho vojaka.
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Skon¢enie statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru
po hodnostiach k 31. 12. 2022
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Doévody skonéenia statnej sluzby prepustenim
zo sluzobného pomeru

Dévod Pocet %
Organiza¢né zmena, nie je ina funkcia 3 0,3
Rozhodnutie prieskumnej komisie, trvalo nespésobily 16 1,7
Porusil zakladnu povinnost § 134 11 1,2
Odsudeny za umyselny trestny ¢in 6 0,6
Prestal spifiat podmienku § 16 13 1,4
Dosiahol MDS a nebol vymenovany do stalej St. sluzby 9 1,0
Dosiahol vekovu hranicu alebo uplynula vynimka 29 31
Dosiahol dobu podla § 28 9 1,0
Vlastna ziadost, splnil podmienky na vysluhovy déchodok 497 53,1
Rozhodujlca skuto€nost podla § 223, § 225 a § 226 11 1,2
Neuspesny ZWV, OVJ, DKAVS alebo vycvikovy program 25 2,7
Vlastna Ziadost' PrV v pripravnej Statnej sluzbe 76 8,1
Vlastna Ziadost, nesplnil podmienky na vysluhovy déchodok 198 21,2
Neuspokojivé vysledky SH dva roky po sebe 7 0,7
Opakovane ulozené disciplinarne opatrenie (12 mes.) 16 1,7
Viedol motorové vozidlo pod vplyvom alkoholu 3 0,3
Zvoleny, vymenovany do Statnej, verejnej funkcie 3 0,3
Smrt, vyhlaseny za mftveho 4 0,4
Spolu 936 100,0
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Skon¢enie statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru
v percentach k 31. 12. 2022

Kategoéria Hodnost' Sku:(og;él; ggtzszrv Skonce "ii er ilgzr:)ézgo pomeru (:k:tco?;?:’lc;:ty‘;ys{;i?::e
63 General OF-9 1 i ]
62 Generalporu¢ik OF-8 3
61 Generalmajor OF-7 5 1 20,0
60  |Brigadny general OF-6 11
57 Plukownik OF-5 115 14 12,2
56 Podplukownik OF-4 266 32 12,0
55 Major OF-3 537 57 10,6
54 Kapitan OF-2 684 49 7.2
53 Nadporucik OF-1 635 9 1,4
52 Porucik OF-1 629 6 1,0
26 Stabny nadrotmajster | OR-9 21 3 14,3
25 Nadrotmajster OR-8 551 76 13,8
24 Rotmajster OR-7 1302 155 11,9
23 Rotny OR-6 1411 76 54
22 Catar OR-5 1309 43 3.3
14 Desiatnik OR-4 2325 113 4,9
13 Slobodnik OR-3 1820 85 4,7
12 Vojak 2. stupiia OR-2 1586 116 73
11 Vojak 1. stupiia OR-1 29 101

Spolu 13 240 936
25,0 -
20,0
20,0 I
15,0 13,8 14,3
g 11,9 12,0 12,2
10,6
10,0 -
7,3 7,2
5,0 &7 43 =
" 3,3
LTI
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EL T LSS E
N & & &g
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Skon¢enie Statnej sluzby prepustenim zo sluzobného pomeru

po hodnostnych zboroch podla veku v roku 2022

Vek
Hod né zbory Spolu
19-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55 | 56-62
Muistvo - ¢akatel 63 28 8 2 0 0 0 0 101
Muistvo 78 91 43 32 28 25 12 5 314
Poddéstojnici 0 1 3 37 153 115 34 10 353
Dostojnici 0 4 9 14 58 46 28 8 167
Generali 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Spolu 141 124 63 85 239 186 75 23 936
160’3 153
140 4
120 t15
100
91
@
S 80 {18
a
63
60 4 158
R 46
] ol k74
a0 = 24
28 28 25 22
20 + — 72
8 9 12 5 10g
4 3 > L
0 L | I_LI = i i ‘ N |
19-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56- 62
Vek
[ Muistvo - akatel @ Muistvo [ Podddstojnici M Déstojnici  w Generali
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Skon¢enie Statnej sluzby zanikom sluzobného pomeru
profesionalnych vojakov a zanikom pracovného pomeru
zamestnancov OS SR v priebehu roka 2022 (Gmrtie)

g |5

- - -g 52| 2
Mesiac s |8 %) 2] 5| 2 = [ =
ZIEIEIE|=le = = = A B =

© o ) = k3

S|els|la[=133[2|&|ol2]|lal&
Profesionalny vojak | 2 1 1 4
Zamestnanec 2 1 2 1 2 2 12
Spolu 4 1 2 1 1 3 3 1 16

Podla § 85 pism. b) zakona &. 281/2015 Z. z. Statna sluzba
profesionalneho vojaka sa skonéi zanikom sluzobného pomeru smrtou
alebo driom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol
profesionalny vojak vyhlaseny za mitveho (ust. § 220 az 230 zakona
€. 161/2015 Z. z. Civilného mimosporového poriadku v zneni neskorsich
predpisov).

Podla § 59 ods. 4 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
v zneni neskorSich predpisov pracovny pomer zanika smrtou
zamestnanca.
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7 ZASTUPENIE OS SR V STRUKTURACH NATO/EU
Zmeny v zastupeni OS SR v Struktdrach NATO/EU v roku 2022

V roku 2022 bolo v zastipeni OS SR v $truktirach NATO/EU
ukoncené vyslanie 22 profesionalnym vojakom a vyslanych bolo
37 profesionalnych vojakov OS SR.

Pozicie s ukonéenim vyslania bez nahrady:
- veduci starSi déstojnik — Specialista, Staff Officer (Manpower

& Personnel Management), Tim pre integraciu sil NATO (NFIU
Vilnius), Vilnius (Litva), od 28. 02. 2022.

Pozicie so zmenou miesta vykonu sluzby:
- starSi pomocnik, SITCEN Watch, Kyjev (Ukrajina) — Brusel

(Belgicko), od 01. 04. 2022,
starSi vojensky poradca, NATO Military Liaison Officer, Kyjev
(Ukrajina) — Brusel (Belgicko), od 01. 04. 2022.

Nové pozicie:

star§i pomocnik, Mnohonarodna divizia stred (MND-C),
Székesfehérvar (Madarsko), od 01. 08. 2022,

veduci starSi dostojnik — odborny Specialista, NajvysSie
velitelstvo  spojeneckych sl  vEU, Mons (Belgicko),
od 01. 04. 2022,

veduci starSi dostojnik — Specialista, Tim pre integraciu sil
NATO (NFIU Riga), Riga (LotySsko), od 01. 08. 2022,

starSi pomocnik, Operations NCO, Velitelstvo Specialnych
operacii (NSHQ Mons), Mons (Belgicko), od 01. 08. 2022,

pomocnik, Course Instructor and Administrator, Skola NATO
v Oberammergau  (NSO), Oberammergau (Nemecko),
od 01. 08. 2022,

odborny radca, Military Assistant to the Deputy Commander,
Mnohonarodna divizia stred (MND-C), Székesfehérvar
(Madarsko), od 15. 04. 2022,
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veduci starS§i pomocnik, Staff Assistant to the Deputy
Commander, Mnohonarodna divizia stred (MND-C),
Székesfehérvar (Madarsko), od 01. 08. 2022,

starSi pomocnik, Staff Assistant (Mil Analyst), Mnohonarodna
divizia stred (MND-C), Székesfehérvar (Madarsko),
od 01. 11. 2022,

veduci starSi déstojnik — Specialista, Staff Officer (Air Space
Coordination), Mnohonarodna divizia stred (MND-C),
Székesfehérvar (Madarsko), od 01. 11. 2022,

nacelnik oddelenia, Section Head (Plans), Mnohonarodna
divizia stred (MND-C), Székesfehérvar (Madarsko),
od 01. 11. 2022,

nacelnik oddelenia, Section Head (Manpower), Mnohonarodna
divizia stred (MND-C), Székesfehérvar (Madarsko),
od 01. 11. 2022,

nacelnik oddelenia, Branch Head CIS Plans, Mnohonarodna
divizia stred (MND-C), Székesfehérvar (Madarsko),
od 01. 11. 2022,

star8i vojensky poradca (pre zdravotnictvo), Staff Officer
OPS&PLANS EU, Medzindrodné zdravotnicke koordinacné
centrum/Eurdpske zdravotnicke velitefstvo (MMCC/EMC),
Koblenz (Nemecko), od 01. 08. 2022,

star§i pomocnik, Military Defense personnel SVK,
Mnohonarodné velitefstvo CIMIC (MN CIMIC Cmd), Nienburg
(Nemecko), od 01. 09. 2022,

nacelnik vojenského Stabu NATO, Assistant Chief of Staff
Military Cooperation, Najvy$Sie velitelstvo spojeneckych sil
v EU, Mons (Belgicko), od 01. 08. 2022,

zastupca velitela, Deputy Commander, Mnohonarodna divizia
stred (MND-C), Székesfehérvar (Madarsko), od 15. 04. 2022.
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Prehrad hlavnych funkcionarov zastipenia OS SR v struktirach NATO/EU
v roku 2022

Vojensky predstavitel pri Vojenskom vybore NATO, Brusel (Belgicko)
generalporuéik Ing. Josef POKORNY, PhD.
— vo funkcii od 01. 01. 2021

Veduci Uradu narodného vojenského predstavitela pri SHAPE, Mons (Belgicko)
generalmajor Ing. Miroslav LORINC
— vo funkcii od 01. 01. 2021

PN

Veduci narodného styéného timu pri ACT, Norfolk (USA)
plukovnik Ing. Peter SCHVARCBACHER
— vo funkcii od 01. 02. 2020

Nacelnik vojenského stabu NATO pri HQJFC, Brunssum (Holandsko)
brigadny general Ing. Ferdinand MURIN, PhD.
— vo funkcii od 01. 09. 2020

Nacelnik vojenského stabu NATO pri SHAPE, Mons (Belgicko)
brigadny general Ing. Martin REMES
— vo funkcii od 01. 08. 2022
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Zastipenie OS SR v struktirach NATO/EU po jednotlivych

krajinach so stavom k 31. 12. 2022

Krajina Tabulkovy pocet | Skutoény pocet
USA 6 6
Velka Britania 1 1
Holandsko 17 16
Belgicko 40 39
Polsko 18 18
Nemecko 15 15
Ceska republika 3 3
Rumunsko 2 2
Madarsko 18 16
Litva 1

Turecko

Ukrajina

Spolu 123 118

Planované a skutoéné pocéty PrV
po hodnostnych zboroch so stavom k 31. 12. 2022

Hodnostny zbor | Planovany pocet | Skutoény pocet
Poddéstojnici 27 27
Déstojnici 91 86
Generali 5 5

Spolu 123 118
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Skutoéné poéty PrV po hodnostiach k 31. 12. 2022
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Januar 1 1 1 (102532 ]11] 1 2 8 9 2 103
Februar 1 1 1 (102532 ]11] 1 2 8 9 2 103
Marec 1 1 1 (10253111 ] 1 2 8 9 2 102
April 1 1 1 10 [ 25 | 32 | 11 1 2 8 9 2 103
Maj 1 1 2110|2632 11| 1 2 8 9 2 105
Jan 1 1 2110|126 |32 |11 1 2 8 9 2 105
Jul 1 1 2 10 | 27 | 31 | 11 1 2 8 9 2 105
August 1 1 3 9 (29]132]10] 1 2 9 (11 ] 2 1 (111
September | 1 1 3 9 (29132]10] 1 2 11011 2 1 (112
Oktober 1 1 3 9 29 (31| 11 1 2 10 | 11 2 1 |112
November 1 1 3110|3232 |11 1 2 111 )11 | 2 1 |118
December | 1 1 3110|132 |32 |11| 1 2 112 ])10]| 2 1 |118
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Obsadzovanie pozicii v $truktarach NATO/EU v roku 2022
podrFa terminov rotacii

Druh zmeny enin Pocet Prv Poznamky
zmeny

Ukoncenie vyslania | 31.01.2022 1 1xUVP Brusel (Belgicko)

Vyslanie 01.02.2022 1 1xUVP Brusel (Belgicko)

Ukonéenie vyslania 28.02.2022 1 IxNFIU Vilnus (Litva)

Vyslanie 01.04.2022 1 1xSHAPE Mons (Belgicko)

Zmena miesta 01.04.2022 2 2xIMS Brusel (belgicko)

wkonu sluzby

Vyslanie 15.04.2022 2 2xMND-C Székesfehérvar (Madarsko)
2xUVP Brusel (Belgicko)
1xUNVP Mons (Belgicko)
2xSHAPE Mons (Belgicko)
1xHQJFC Brunssum (Holandsko)

Ukongenie wslania | 31.07.2022 13 |1XCAOC Uedem (Nemecko)

2xJFTC Bydgoszcz (Polsko)
1xJCBRN COE Vyskov (Cesko)
1XxHUMINT COE Oradea (Rumunsko)
1XxNATO MP COE Bydgoszcz (Polsko)
1XMATC Vyskov (Cesko)

2xUVP Brusel (Belgicko)

1xUNVP Mons (Belgicko)

1xXNPP MND-C Székesfehérvar
(Madarsko)

3xSHAPE Mons (Belgicko)

1xHQJFC Brunssum (Holandsko)
1xCAOC Uedem (Nemecko)

1xJFTC Bydgoszcz (Pol'sko)
Vyslanie 01.08.2022 19 1xNFIU Riga (Loty$sko)

1xJCBRN COE Vyskov (Cesko)
1XxHUMINT COE Oradea (Rumunsko)
1xNSHQ Mons (Belgicko)

1xNS Oberammergau (Nemecko)
1xNATO MP COE Bydgoszcz (Pol'sko)
1XMATC Vyskov (Cesko)

1XxMND-C Székesfehérvar (Madarsko)
1XxMMCC/EMC Koblenz (Nemecko)
Ukoncenie wyslania | 31.08.2022 1 1xNS Oberammergau (Nemecko)
1xNS Oberammergau (Nemecko)

Vyslani 01.09.2022 2
ysianie 1XMN CIMIC CMD Nienburg (Nemecko)
o ) 1XACT Norfolk (USA)
Ukonenie wslania |~ 30.09.2022 2 1xNFIU Székesfehénar (Madarsko)
) 1XACT Norfolk (USA)
Vyslanie 01.10.2022 2 |1xNFIU Székesfehénar (Madarsko)
Ukonéenie wyslania 31.10.2022 1 1xUVP Brusel (Belgicko)
1xUVP Brusel (Belgicko)
Vyslanie 01.11.2022 7 5xMND-C Székesfehérvar (Madarsko)
1xJFTC Bydgoszcz (Polsko)
o ) 2xACT Norfolk (USA)
Ukonéenie wyslania 30.11.2022 3 1xSILSG HO Uim (Nemecko)
Vyslanie 01.12.2022 3 2XACT Norfolk (USA)

1xSJILSG HQ Ulm (Nemecko)
Ukongenie vyslania 22
Vyslanie 37
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Planované a skutoéné poéty PrV v struktarach NATO/EU

k 31.12. 2022
-
S| &
a <]
Struktira zastupenia 2 -
© c
> Q
8 | e
S -
o %)
Zastupenie OS SR pri organoch NATO a EU a wo vojenskych $trukttrach NATO a EU mimo 123 118
Uzemia SR
Vojenské zastupenie vramci Stalej delegacie SR pri NATO a narodné podporné pnky pri
. . 30 29
velitel'stvach NATO
1) Vojenské zastupenie v ramci Stélej delegacie SR pri NATO 25 24
2) Narodné podporné prky pri velitelstvach NATO 5 5
Zastupenie OS SR wo wojenskych Struktirach NATO a EU 93 89
1) Vojenské zastupenie vo wjenskych Struktdrach NATO 47 46
2) Vojenské zastupenie v ostatnych Strukturach v ramci NATO 43 40
3) Vojenské zastlpenie vo vojenskych $truktarach EU 3 3
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8 MEDZINARODNY KRiZOVY MANAZMENT

NATO vojenské operacie/misie:

- NATO Mission Iraq — NMI Irak,

- Combined Joint Task Force — Operation Inherent Resolve — CJTF-
OIR Kuvait,

- Enhanced Forward Presence Latvia — eFP LotySsko,

- Standing NATO Maritime Group 1 — SNMG1 Baltické more.

* X x
*
* *
*
* ok e . . L . I
EU vojenské operacie/misie:
- EUFOR ALTHEA Bosnia and Herzegovina,
- EU Monitoring Mission Georgia — EUMM, Gruzinsko,
- EU Naval Force Mediterranean IRINI — EUNAVFOR MED IRINI,
Taliansko,
- EU Training Mission in Mali — EUTM Mali,
- EU Training Mission in Central Africal Republic — EUTM
Stredoafricka republika.

OSN vojenské operacie/misie:

- United Nations Peacekeeping Force In Cyprus — UNFICYP,
Cyprus,

- United Nations Truce Supervision Organization — UNTSO, Blizky
vychod (Syria, Izrael, Libanon, Jordansko, Egypt).

Humanitarna pomoc OS SR v zahraniéi:

- Slovinska republika
- Ceska republika
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8 Medzinarodny krizovy manazment

8.1 NATO vojenské operacie/misie
NATO Mission Iraq (NMI)

Vojenska operacia v lIraku je nebojova operacia zamerana
na vycvik, poradenstvo a asistenciu pri budovani kapacit Irackych
bezpecnostnych sil (dalej len ,IBS*). OS SR plnili ulohy v tejto vojenskej
operacii podla Uznesenia NR SR &. 1407 zo 4. maja 2022 v rozsahu
do 46 PrV.

Poslanim misie NMIHQ bolo poskytovanie mentorovania,
poradenstva, vycviku a materialneho zabezpec€enia irackym obrannym
a bezpecnostnym silam.

Pravidelna rotacia prislusnikov NMIHQ bola vykonana
v mesiacoch maj a november 2022, pricom v novembri 2022 boli
na zaklade poziadavky velitelstva do operacie nasadeni aj prislusnici
jednotky DCM-C.

Combined Joint Task Force - Operation Inherent Resolve
(CITF-OIR)

Poslanim misie CJTF-OIR bolo poskytovanie mentorovania,
poradenstva, vycviku a materialneho zabezpecenia irackym obrannym
a bezpec€nostnym silam. OS SR plnili ulohy v tejto vojenskej operacii
podla Uznesenia NR SR €. 1407 zo 4. maja 2022 v rozsahu do pat' PrV.

Rotacia pozicie v ramci spoluprace so Spojenymi $tatmi americkymi
(CJTF-OIR) bola vykonana v mesiacoch maj a november 2022.

V priebehu sledovaného obdobia bolo do vojenskej operacie NMI
vyslanych 10 PrV, z toho 0 Zien, a do vojenskej operacie CJTF-OIR dvaja
PrV, z toho 0 Zien.

Star$i narodni predstavitelia (dalej len ,SNR®) SLOVCON v Iraku
za rok 2022:

NMI HQ:
- pplk. Ing. Rébert LYSIK (NOV 2021 — MAJ 2022),
- pplk. Ing. Roman TVAROSKA (MAJ 2022 — NOV 2022),
- pplk. Ing. Jan HUDAK (NOV 2022 ).
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CJTF-OIR:
- pplk. Ing. Milo§ SOPOLIGA (NOV 2021 — MAJ 2022),
- kpt. Mgr. Matas GERNAT (MAJ 2022 — DEC 2022),
- mijr. Ing. Matej VALLO (DEC 2022 -).

Predsunuta pritomnost’ NATO v LotySsku (Enhanced Forward
Presence — eFP)

Slovensky prispevok v ramci eFP plnil stanovené ulohy v ramci
medzinarodného bojového zoskupenia pod kanadskym velenim.
Ozbrojené sily SR pdsobili v ramci eFP na zaklade platného uznesenia
Narodnej rady SR ¢. 154 zo 4. juna 2020 v rozsahu do 152 PrVv
so spOsobilostou delostreleckej batérie vratane prvkov zabezpedenia,
a to s dislokaciou vo vojenskom vycvikovom priestore v Adazi.

Poslanim misie bolo preukazat pripravenost clenskych Statov
NATO reagovat na pripadné bezpecnostné hrozby v sulade
s €l. 5 Severoatlantickej zmluvy, posilnenie spésobilosti  obrany
a odstrasenia na vychodnom kridle Aliancie.

V priebehu sledovaného obdobia bolo do vojenskej operacie eFP
v LotySsku vyslanych 193 PrV, z toho 11 Zien.

Velitelia SLOVCON v eFP LotySsko za rok 2022:

- mijr. Ing. Peter JANKAJ (DEC 2021 — DEC 2022),
- mijr. Ing. Michal VAJDA (DEC 2022 -).

Stala namorna skupina NATO Baltské more (SNMG1)

Slovensky prispevok v ramci SNMG 1 na fregate Mecklenburg-
Vorpommem v operacnom priestore Baltského mora ako sucast
namornej zlozky sil rychlej reakcie NATO. Prislusnici Vojenskej policie
MO SR pinili dlohy v tejto operacii podla Uznesenia NR SR &. 1409
20 4. maja 2022 v rozsahu do 11 prisluSnikov OS SR.

Poslanim misie bola demonstracia pritomnosti NATO a solidarity
medzi zu€astnenymi krajinami.
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V priebehu sledovaného obdobia bolo do operacie SNMG 1
vyslanych 11 prislusnikov VP MO SR, z toho 0 Zien.

8.2 EU vojenské operacie/misie

European Union Force in Bosna and Hercegovina — EUFOR
ALTHEA Bosnha a Hercegovina

Prisludnici slovenského kontingentu plnili Ulohy monitorovacej
Cinnosti v priestore zodpovednosti, styku s predstavitefmi miestnej
samospravy vo vymedzenom regidne priestoru vojenskej operacie
a vykonavali tzv. sty€nu €innost a spolupracu s viadnymi, mimovladnymi
organizaciami a Struktdrami medzinarodnych organizacii.

Poslanim operacie bolo udrziavanie bezpe¢ného prostredia (Safe
and Secure Environment — SASE) s cielom zabranit opatovnému
vypuknutiu nasilia a zabezpecenie vojenskej ,odstrasujucej pritomnosti.

V priebehu sledovaného obdobia bolo do vojenskej operacie
EUFOR ALTHEA nasadenych celkovo 51 PrV OS SR, z toho tri Zzeny.

Velitelia SLOVCON v EUFOR ALTHEA:

- pplk. Ing. Jan MEDVED (AUG 2021 — AUG 2022),
- pplk. Ing. Ondrej ILISKO (AUG 2022 —).

European Union Monitoring Mission — EUMM Gruzinsko

Pozorovatelska misia Eurdpskej unie — EUMM v Gruzinsku bola
zamerana na monitorovanie plnenia a dodrZiavania Sestbodovej
mierovej dohody z augusta 2008 medzi Ruskom a Gruzinskom. Misia
tak prispela k stabilizacii a normalizacii situacie v Gruzinsku,
prihrani€énych oblastiach Juzného Osetska a Abchazska po vojnovom
konflikte v roku 2008. Ozbrojené sily SR participovali v danej misii
jednym dostojnikom vo funkcii vojensky pozorovatel — monitor.

V priebehu sledovaného obdobia pdsobil v pozorovatelskej misii
EUMM Gruzinsko jeden PrV.

SNR Slovenskej republiky v EUMM:
- kpt. Ing. Milan VICIAN (JAN 2021 — JAN 2022).
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- mijr. Ing. Martin LIHAN (APR 2022 -).

European Union Naval Force Mediterranean IRINI — EUNAVFOR
MED IRINI

Uznesenim Narodnej rady SR €. 340 zo dia 21. oktébra 2020 bolo
schvalené vyslanie prisluSnikov OS SR do operacie EUNAVFOR MED
IRINL.

Hlavnou ulohou operacie bolo prispiet k vykonavaniu kontroly
zbrojného embarga OSN voci Libyi prostrednictvom vzdusnych,
satelitnych a namornych prostriedkov a naruSanie obchodného modelu
sieti prevadzacov a obchodnikov s ludmi a so zbrafiami.

V priebehu sledovaného obdobia boli do vojenskej operacie
nasadeni celkovo dvaja PrV OS SR, z toho 0 Zien.

SNR Slovenskej republiky v EUNAVFOR MED IRINI:

- pplk. Ing. Julius POLYACSKO (DEC 2021 — JUL 2022).
- pplk. Ing. Anton DOBRANSKY (JUL 2022 -).

European Union Training Mission in Mali — EUTM Mali

Uznesenim Narodnej rady SR €. 310 zo diia 24. septembra 2020
bolo schvélené vyslanie prisludnikov OS SR do vojenskej vycvikovej
misie EU v Malijskej republike, s pdsobnostou na uzemi $tatov skupiny
G5 Sahel (Mauritanskej islamskej republiky, Nigerskej republiky,
Malijskej republiky, Burkiny Faso a Cadskej republiky).

Hlavnou ulohou vycvikovej misie EUTM Mali bolo poskytovat
strategické, operacné a Specializované poradenstvo a vycvik.

V priebehu sledovaného obdobia bolo do vycvikovej misie EUTM
Mali nasadenych celkovo devat PrvV OS SR, z toho 0 zZien.

SNR Slovenskej republiky v EUTM Mali:

- mijr. Ing. René HECKO (APR 2022 — NOV 2022).
- mijr. Ing. Jaroslav KOMPAN (NOV 2022 —).
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European Union Training Mission in Central Africal Republic —
EUTM Stredoafricka republika

Uznesenim Narodnej rady SR €. 310 zo dfia 24. septembra 2020
bolo schvalené vyslanie prisluSnikov OS SR do vojenskej vycvikovej
misie EU v Stredoafrickej republike.

Hlavhou ulohou vycvikovej misie EUTM v Stredoafrickej
republike bolo prispievat k politickej stabilizacii a zlepSeniu
bezpec€nostnej situacie, podporovat obnovu kontroly Statu a pravneho
systému, plnit ulohy v oblasti vycviku a poradenstva na vSetkych
urovniach a zlepSenie systému vojenského vzdelavania.

V priebehu sledovaného obdobia boli do vycvikovej misie EUTM
v Stredoafrickej republike nasadeni celkovo dvaja PrV OS SR, z toho
0 zien.

Ugast OS SR vo vycvikovej misii EU v Stredoafrickej republike bola
docasne pozastavena od 07. decembra 2022.
SNR Slovenskej republiky v EUTM Mali:

- pplk. PhDr. Jan FARKAS (OKT 2021 — MAJ 2022).
- mijr. Ing. Anton NOVOTNY (MAJ 2022 — DEC 2022).

8.3 OSN vojenské operacie/misie
United Nations Peacekeeping Force in Cyprus — UNFICYP Cyprus

Hlavnou operacnou ulohou prispevku OS SR bolo zabezpecenie
integrity naraznikového pasma a udrzanie vojenského ,Status Quo*.

V priebehu sledovaného obdobia bolo do vojenskej operacie
UNFICYP nasadenych 161 PrV, z toho 20 zien v dvoch hlavnych
rotaCnych terminoch v mesiacoch februar/marec a august/september
2022.

Velitelia SLOVCON UNFICYP na Cypre:

- pplk. Ing. Rébert PLAVKA (SEP 2021 — JUN 2022),
- pplk. Ing. Jan REPKO (JUN 2022 — SEP 2022),
- pplk. Ing. Marek UCHAL (SEP 2022 -).
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United Nations Truce Supervision Organization — UNTSO Blizky
Vychod

Prislusnici OS SR plnili ulohy vojenskych pozorovatelov
v pozorovatelskych skupinach OGL (Observer Group Lebanon)
v Libanone, OGG-D (Observer Group Golan — Damascus) v Syrii, OGG-
T (Observer Group Golan — Tiberias) v Izraeli, ulohy zastupcu nacelnika
styCnej kancelarie (DCLOB) v Bejrate v Libanone a do 25. 01. 2022
aj ulohy nacelnika sty¢nej kancelarie (CLOC) v Kahire v Egypte.
Rovnako sa podielali na vycviku novych prisluSnikov participujucich
krajin.

Do pozorovatelskej misie UNTSO boli v sledovanom obdobi vyslani
dvaja PrV OS SR, z toho 0 zien.

SNR Slovenskej republiky v UNTSO za rok 2022:

- pplk. Ing. Andrej CUCVARA (JAN 2021 — JAN 2022),
- mijr. Mgr. Milan CEROVSKY (JAN 2022 — JUL 2022),
- mijr. Bc. Ing. Stanislav MISCIK (JUL 2022 ).

8.4 Humanitarna pomoc OS SR v zahranici
Slovinska republika

Na zaklade uznesenia viady SR ¢&. 492/2022 zo dha 21. jula 2022
bolo v termine 21. — 25. jula 2022 vykonané nasadenie techniky
a persondlu OS SR na hasenie poziaru na uzemi Slovinskej republiky.
Nasadenych bolo celkovo 10 prislusnikov VzS OS SR, ktori pre spinenie
stanovenych uloh pouzili 1 x UH-60 a 1 x VW Trasporter. Celkovo po¢as
nasadenia nalietali 35,25 letovych hodin a zhodili obsah
349 bambivakov, €o celkovo predstavuje objem 712 000 litrov vody.

Ceska republika

Na zaklade uznesenia vlady SR €. 493/2022 zo dna 28. jula 2022
bolo v termine 29. jula — 08. augusta 2022 vykonané nasadenie techniky
a personalu OS SR na hasenie poziaru na Uzemi Ceskej republiky.
Nasadenych bolo celkovo 10 prislusnikov VzS OS SR, ktori pre spinenie

stanovenych uloh pouzili 1 x UH-60 a 1 x Mikrobus IVECO. Celkovo
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potas nasadenia nalietali 61,05 letovych hodin a zhodili obsah
739 bambivakov, €o celkovo predstavuje objem 1 822 000 litrov vody.

Pocty (mandatové, tabulkové a skutoéné) prislusnikov
OS SR v operaciach a misiach mimo tzemia SR so stavom

k 31. 12. 2022
Pod . Déstojnici Poddéstojnici Muzstvo Spolu

Operacia (misia) o Stat
velenim P SP P SP i SP [MA|TP|[SP
ALTHEA EU BiH 27 27 28 27 60| 55| 54
EUNAVFOR MED IRINI EU ITA 1 1 1 1 5|12|2
EUTM Mali EU MLI 3 3 2 2 15| 5|5
EUTM RCA EU RCA 2 2 412|2
UNFICYP OSN CcYP 45 45 67 67 128 128 |280(240|240
NMI/CITF-OIR Iraq NATO IRQ 6 2 23 6 6 51(35]| 8
eFP NATO LVA 23 22 33 33 76 76 |152|132(131
SNMG 1 NATO | Balt. more | 1 1 10 10 11|11 11
Spolu operacie 108 103 | 164 146 | 210 | 204 |578|482|453

SYR
UNTSO OSN 5 2 5|5]|2

LIB
EUMM EU GEO 1 1 1112
Spolu pozorovatel'ské misie 6 3 6|63
Slovinska republika EU SVN 5 5 3 3 2 2 30| 10| 10
Ceska republika EU CR 5 5 3 3 2 2 30| 10| 10
Spolu humanitarna pomoc 10 10 6 6 4 4 60 | 20 | 20
Spolu 124 116 170 152 214 | 208 |644|508|476




Statisticka roéenka personalu OS SR 2022

Umrtie slovenskych vojakov v misiach a operaciach MKM

Hodnost, meno, priezvisko Datum umrtia Misia/miesto nasadenia
npor. in m. lgor RIGO 22.04. 1993 UNPROFOR
rtn. Vladimir GRMAN 27.10. 1994 UNPROFOR
npor. Ing. Duan CHRASC 31. 05. 1996 UNTAES
plk. in m. Ing. Lubomir ORSAG 19. 07. 2001 Poz. misia EUMM Macedoénsko
rtn. in m. Vladimir KOLLAR 11. 02. 2002 UNMEE
rtn. in m. Miroslav HAJDUCH 15. 05. 2002 KFOR

rtn. Miroslav HRUSKA 08. 06. 2004 UNFICY P
por. in m. Vladimir SIMONIDES 08. 06. 2004 Iracka sloboda
por. in m. Miroslav FRKAN 08. 06. 2004 Iracka sloboda
por. in m. Peter DINGA 08. 06. 2004 Iracka sloboda
npor. Ing. Jan BALOG 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. LuboS BALUCHA 19. 01. 2006 KFOR
ppk. Ing. Jozef BIGAS 19. 01. 2006 KFOR
nrtm. Daniel GUMENICKY 19. 01. 2006 KFOR

plk. MUDr. Martin HABER 19. 01. 2006 KFOR
voj. Tomas KARDOS 19. 01. 2006 KFOR

rtn. Marek KICINKO 19. 01. 2006 KFOR

mir. Ing. Lubo$ MARTINCEK 19. 01. 2006 KFOR
por. Ing. Ludovit ORLICKY 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Peter ORLOVSKY 19. 01. 2006 KFOR
des. Rastislav NOVAK 19. 01. 2006 KFOR
por. Ing. Dusan PALUCH 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Jana PESTOVA 19. 01. 2006 KFOR

kpt. Ing. Igor SCIGEL 19. 01. 2006 KFOR

mir. Ing. Robert TULIPAN 19. 01. 2006 KFOR
des. Juraj ZUBOR 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Adriana JOPPOVA 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Alexander GAAL 19. 01. 2006 KFOR
nprap. Rébert LETKO 19. 01. 2006 KFOR
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Hodnost, meno, priezvisko Datum amrtia Misia/miesto nasadenia
prap. Vlastimil CEPICAN 19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Marian ILLES 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Dominik OCELKA 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Igor ANGELOVIC 19. 01. 2006 KFOR
slob. Peter COGAN 19. 01. 2006 KFOR
rtm. Peter KRISTAN 19. 01. 2006 KFOR
rtn. Peter KOMORA 19. 01. 2006 KFOR
des. Pavol CIGAS 19. 01. 2006 KFOR
plk. Ing. Stefan VAN 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Michal AGNET 19. 01. 2006 KFOR
pplk. v.z. Mgr. Peter KOTVAN 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Lubo$ BELAK 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Marian FABRY 19. 01. 2006 KFOR
mjr. Ing. Vladimir SOPUCH 19. 01. 2006 KFOR
pplk. ThLic. Michal STANG 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Norbert KUMANCIK 19. 01. 2006 KFOR
pplk. Ing. Miroslav NOVAK 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Tomas ZIPAJ 19. 01. 2006 KFOR
kpt. Ing. Robert SOLAVA 19. 01. 2006 KFOR
prap. Ondrej KESZI 19. 01. 2006 KFOR
&at. Bronislava GREGOROVICOVA |19. 01. 2006 KFOR
npor. Ing. Jan HEJDUK 19. 01. 2006 KFOR
nrtm. Karol MALATIN 19. 01. 2006 KFOR
rtm. in m. Rastislav NEPLECH 11. 11. 2006 Iracka sloboda
slob. Alexander SIMKOVIC 05. 10. 2008 UNFICYP
rtn. in m. Daniel KAVULIAK 09. 07. 2013 ISAF
kpt. in m. Ing. Edmund MAKOV NIK 27.12. 2013 ISAF
rtm. in m. Patrik FRASTIA 27.12.2013 ISAF
mir. Ing. Peter PAVLOVSKY 14. 02. 2018 ALTHEA

Cest ich pamiatke!
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9 VZDELAVANIE A VYCVIK PERSONALU OS SR

9.1 Vycvik akurzy v Zakladni vycviku a mobilizaéného
doplhovania Martin

Vo vycvikovom roku 2022 bolo spolu vykonanych 377 kurzov
a vycvikov.

Z celkového poctu 5907 frekventantov z utvarov a zariadeni
OS SR a MV SR absolvovalo a uspedne ukongilo kurzy a vycviky 5 778
frekventantov. Vyradenych bolo 129 frekventantov. Vo VR 2023
pokracuje vo vycviku 17 frekventantov leteckych odbornosti.

ZaVaMD Martin sa vroku 2022 zameriavala najma na vycvik
v pripravnej Statnej sluzbe, ktory zahffia zakladny vojensky vycvik
Cakatelov a kadetov a odborny vycvik jednotlivca.

Do zakladného vojenského vycviku v Styroch nastupnych terminoch
nastupilo celkovo 1 242 Cakatelov a kadetov. Dévodom na vyradenie
107 prislusnikov zakladného vojenského vycviku bolo: vlastna Ziadost
(93 prislusnikov), zdravotné ddovody (traja prislusnici), nesplnenie
podmienok preskusania pohybovej vykonnosti (11 prislusnikov).

Zakladny vojensky vycvik

Zakladny vojensky vycvik &akatefov pripravnej Statnej sluzby,
kadetov AOS LM a absolventov vysokych $kél bol vo vycvikovom roku
2022 vykonavany podfa sluZzobnej pombcky Zakladny vojensky vycvik
(evid. zn. SPJ-11-5/zVV), ktord okrem poZiadaviek na osvojenie
si zakladnych spésobilosti profesiondlneho vojaka zahrfiuje aj nové
poznatky v oblasti zakladnych vojenskych zru€nosti a skusenosti
z pdsobenia profesionalnych vojakov v operaciach medzinarodného
krizového manazmentu.
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9 Vzdelavanie a vycvik personalu OS SR

Zakladny vojensky vycvik

x Nastupilo Vyradeni Ukonéilo |Pocet vycvikov
3 Druh vycviku = = =

2 V4 M Z M V4 M

%’ Cakatelia pripravnej $tatnej sluzby 216 | 769 16 78 200 | 691

c

-“O-’. Kadeti AOS L. Mikula$ 47 124 1 9 46 115

> 4
2 Absolventi vwwsokych §kol 19 67 1 2 18 65

-]

g 282 | 960 18 89 | 264 | 871

g SPOLU

1242 107 1135

Dobrovolna vojenska priprava a vycvik aktivnych zaloh
vykonavanych v roku 2022 v ZaVaMD

Do dobrovolnej vojenskej pripravy vroku 2022 nastupilo
65 obCanov a vycvik uspesne ukoncilo 49 vojakov DVP.

V Zakladni vycviku a mobilizaéného doplfiovania bol vykonavany aj
vycvik aktivnych zaloh. Do aktivnych zaloh sa prihlasili traja ob&ania,
avSak do vycviku nastupili iba dvaja, ktori vycvik uspesne ukongili.

Prehlad vycviku a kurzov vykonavanych v roku 2022
v Poddéstojnickej akadémii

Kariérne |DalSie odborné | Funkéné Spolu Vyradeni Ukongilo
kurzy vzdelavanie kurzy |absolventov
Pocet Prv 699 286 130 1115 15 1100

Dal$ou nosnou tlohou ZaVaMD Martin bol vycvik poddéstojnikov
pre potreby OS SR. ZaVaMD Martin ako jedina institucia v OS SR
zabezpec€ovala vo vycvikovom roku 2022 vycvik poddéstojnikov OS SR,
v jednotlivych kariérnych, funkénych a odbornych kurzoch bol vedeny
v didtanénej a prezen&nej forme. Bol zamerany na zvladnutie metodiky
vycviku vedenia bojovej techniky, pripravy spracovania potrebnej
dokumentacie k vedeniu vycviku na u€ebni a v pofnych podmienkach.
Po absolvovani liderskej Casti a dalSieho odborného vycviku je PrV
v hodnosti Catara az Stabneho nadrotmajstra schopny byt napomocny
dostojnikom pri plneni Uloh svojej jednotky. Vroku 2022 bolo
vykonanych 39 kurzov.
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Prehlad vycviku a kurzov vykonavanych v roku 2022

Vroku 2022 bolo vycvikovymi jednotkami Zakladne vycviku
a mobilizatného doplfiovania vykonanych 316 3$pecializovanych,
mobilizaénych kurzov a kurzov vyhradenych technickych zariadeni.

seinoa_| ooy T Odboss Tonklecdbomi ool vradens | uhont
rbv 398 100 498 2 496
nbpabz 376 826 1202 3 1199
nPVO,KISaEPs 83 475 50 608 1 607
SPLO 73 509 9 591 591
JMD 62 62 62
Spolu Prv 930 1972 59 2 961 6 2 955

Vycvik do operacii medzinarodného krizového manazmentu

Jednou z priorit nacelnika Generalneho s§tabu OS SR a zaroven
aj nosnou ulohou ZaVaMD Martin je vycvik kfu€ového personalu
do operacii medzinarodného krizového manazmentu. Vycvikovou
jednotkou vojenskych misii, ako podriadenou jednotkou ZaVaMD Matrtin,
bol vroku 2022 pine zabezpeCovany vycvik klu€ového personalu.
PrisluSnikmi vycvikovej jednotky vojenskych misii bolo vykonanych
16 vycvikov, v ktorych bolo zaradenych 318 PrV.
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Zmluvny vycvik vykonavany v ZavVaMD Martin v roku 2022

Zakladna vycviku a mobilizaéného doplnovania v roku 2022
zabezpetila decentralne obstaravanie sluzby ,Skolenia, kurzy,
seminare* (zmluvny vycvik) pre vybrané PPUZ a VePS OS SR. Verejné
obstaravanie uvedenych sluzieb bolo realizované prostrednictvom
elektronického trhoviska (EKS) nasledovne:

Nazov skupiny Typ - blizsia Specifikacia polozky IK Pocet os6b
Skoliace (wcvikové) sluzby [Skolenie pre zvaragov 120
Skolenia a wevik personalu |Rekvalifikaéné a iné odborné kurzy * 189

Rozsirenie vodi¢ského oprawnenia z ,B“ na ,C* 79
Autoskoly

RozSirenie vodi¢ského oprawnenia z ,,C* na EC* 62
Spolu 450

* Rekvalifika¢né a iné odborné kurzy:

—  kurz inStruktorov autoskol,

—  doskolovaci kurz instruktorov autoskal,

—  aktualizaéna odborna priprava bezpecnostnych technikov,

—  kurz obrabania (sustruzenia) kovov,

—  Skolenie podla ADR,

—  Skolenie telovychovnych pracovnikov,

— rekvalifikany kurz kucharov a pekarov,

—  Skolenie pracovnikov v oblasti finan¢nej a ekonomickej sluzby,
—  aktualizaéna odborna priprava v elektrotechnike,

—  odborné seminare.
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9.2 Prehl'ad kurzov na vojensku hodnost’ vykonavanych
v Akadémii ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika a poéty
ich absolventov v roku 2022

Kariérne vzdelavanie dostojnikov OS SR bolo realizované
v nasledovnych kariérnych kurzoch:

— dostojnicky kurz pre absolventov vysokych Skél,
— zakladny velitel'sko-stabny kurz,
— vyS&Si velitelsko-Stabny kurz.

Vzdelavanie a vycvik zabezpe€oval podla druhu kurzu lektorsky
a pedagogicky zbor AOS a externi lektori z Utvarov a zariadeni rezortu
MO SR. V snahe poskytovat' najnovSie informacie a poznatky z oblasti
medzinarodnej bezpelnosti a obrany zabezpecovali vyucbu v tychto
kurzoch aj zahrani¢ni externi lektori z Univerzity obrany v Brne.

Dostojnicky kurz pre absolventov vysokych §kél predstavuje
zakladny pilier kariérneho vzdelavania déstojnikov OS SR. Kurz
je koncipovany ako nepretrzita a systematicka aktivita po€as celej doby
trvania vykonu sluzby. DKAVS je rozdeleny na vSeobecnl vojensku
pripravu a odbornu vojensku pripravu. VVP je vykonavana spolo¢ne
pre vSetkych u&astnikov kurzu. Po jej skonCeni je vykondvana OVP,
ktora je organizovana diferencovane podla vojenskych odbornosti a ich
Specializacii. Sucastou odbornej vojenskej pripravy mézu byt aj odborné
kurzy. Uspesnym absolvovanim kurzu ziskaju profesionalni vojaci
vstupné vojenské vzdelanie pre ziskanie poziadavky na vojensku
hodnost porugik, nadporudik a kapitan. DKAVS je $pecificky aj tym,
Ze sa v fiom pripravuju profesiondlni vojaci v pripravnej Statnej sluzbe
po absolvovani z&kladného vojenského vycviku, ktori ziskali
vysokoSkolské vzdelanie druhého stupfia a profesionalni vojaci
v doCasnej a stalej Statnej sluzbe, ktori uz pdsobia v hodnostnom zbore
muzstva alebo poddéstojnikov OS SR a ziskali vysokoskolské vzdelanie
druhého stupna, pricom boli vyberovym konanim predurCeni
na déstojnicke funkcie.

Zakladny velitel'sko-Stabny kurz je su€astou kariérneho
vzdelavania dostojnikov rezortu obrany. Kurz je koncipovany ako
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nepretrzita a systematicka aktivita poCas celej doby trvania vykonu
sluzby. Uspe$nym absolvovanim kurzu ziskaju profesionalni vojaci
dalSie vojenské vzdelanie ako poziadavku na vojensku hodnost major.

Vyssi velitelsko-Stabny kurz je sucastou kariérneho vzdelavania
dostojnikov rezortu obrany. Je tiez koncipovany ako nepretrzita
a systematicka aktivita poCas celej doby trvania vykonu sluzby.
Uspesnym absolvovanim kurzu ziskaju profesionalni vojaci dalsie
vojenské vzdelanie ako poziadavku na vojensku hodnost’ podplukovnik
a plukovnik.

Z dévodu poziadavky GS OS SR o navysenie kariérnych kurzov
a poctu Ucastnikov v nich, AOS reflektovala na vzniknutd situaciu
navysenim kapacity v kariérnych kurzoch o 253 absolventov.

Medzinarodné vojenské vzdelavanie a vycvik sa v AOS realizuje
na oddeleni medzinarodnych kurzov. Medzinarodné kurzy vykonavané
v AOS su uréené pre vojensky personal z Clenskych krajin NATO
a z partnerskych krajin. Hlavnym poslanim oddelenia medzinarodnych
kurzov je priprava zahrani¢ného a slovenského vojenského personalu
v oblasti planovania ariadenia operacii na taktickom a operacnom
stupni velenia, ako aj v oblasti jeho profesionalneho rozvoja.

V oblasti medzinarodného vojenského vycviku a vzdelavania AOS
realizuje Medzindrodny kurz pre Stabnych dostojnikov ISOC, ktory
je urCeny pre Studentov z partnerskych a Clenskych krajin NATO.
Hlavnym poslanim ISOC je priprava zahraniénych a slovenskych
dostojnikov v planovani a riadeni operacii na taktickom stupni velenia,
ich profesionalny rozvoj a rozvoj interoperability v prostredi
mnohonarodnych &§tabov. Kurzov sa zaéastnili $tudenti z Ceskej
republiky (12 PrV), Korejskej republiky (jeden PrV) a Slovenskej
republiky (14 PrV).

V roku 2022 boli taktiez realizované dve iteracie Vstupného kurzu
planovania spoloénych operacii IPJO. Tento kurz patri medzi
akreditované kurzy NATO. Zugastnili sa ho profesionalni vojaci z Ceske;j
republiky (dvaja PrV), Francuzska (dvaja PrV), Gruzinska (jeden PrV),
Pakistanu (dvaja PrV), Alzirska (jeden PrV), Maroka (jeden PrV), Tunisu
(dvaja PrV), Kolumbie (jeden PrV) a prislusnici OS SR (22 PrV).
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Absolventi tohto kratkodobého kurzu su preduréeni na plnenie uloh
v narodnych a medzinarodnych opera¢nych velitelstvach a staboch.

Taktiez boli realizované dve iteracie dvojtyzdiiového kurzu
Planovaci a rozhodovaci proces na taktickej urovni velenia
pre 39 prislusnikov OS SR. VSetky kurzy na oddeleni medzinarodnych
kurzov su vykonavané v anglickom jazyku.

Prehlad kurzov na vojensku hodnost’ vykonavanych
v Akadémii ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika a poéty ich
absolventov v roku 2022

Kurz [ vzdelavacia aktivita Poély realizovanych Pocty Sudentov
pzdelavacichlakiiviy (ucastnikov/absolventov)

Dostojnicke kurzy pre absolventov wsokych §kol 3 176/98*
Zakladny velitelsko-$tabny kurz 1 47147

Vyssi velitelsko-§tabny kurz 1 56/52

Kratkodobé odborné kurzy 33 515/506
Vstupny kurz planovania spoloénych operacii 2 34/34**
ISOC (uznany ako kariérny kurz — ekvivalent ZVSK) 2 27127 ***
Univerzita tretieho veku 10 118/118
SPOLU 52 973/882

* niektoré kurzy pokraéuju v roku 2023
** 12 déstojnikov OS SR, dvaja z AOS, 12 z Ceskej republiky a jeden z Kérejskej republiky
*** 22 dostojnikov OS SR a 12 doéstojnikov z krajin NATO a partnerskych krajin

9.3 Odborné vzdelavanie v zahranici

Zahranitné vzdelavanie zabezpeluje kariérne, ako aj odborné
vzdelavanie profesionalnych vojakov a zamestnancov MO SR.

Z pridelenych finan&nych prostriedkov na vzdelavanie v zahranici,
ktoré méa v gescii SbPO bolo v oblasti zahrani¢ného vzdelavania v roku
2022 realizovanych 69 kurzov, ktorych sa zucastnilo 81 profesionalnych
vojakov a dvaja zamestnanci. V roku 2022 bolo do kariérnych kurzov
vyslanych 38 profesionalnych vojakov a do odbornych kurzov 43
profesionalnych vojakov a dvaja zamestnanci.
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Z hladiska kariérneho vzdelavania je pre MO SR najvacsim
prinosom priprava profesionalnych vojakov a zamestnancov
v medzinarodnom prostredi, pretoze zvySuje interoperabilitu ¢lenskych
krajin NATO, a taktiez kvantitativhe zabezpecenie poziadaviek na kurzy
na vojensku hodnost podfa potrieb OS SR.

V oblasti odborného vzdeldvania bolo najvacsim prinosom
zvySovanie odbornej spdsobilosti vojenskych odbornosti, ktoré nie
je mozné odborne vzdelavat v rezortnych zariadeniach, a to hlavne
odbornikov na letovu prevadzku, leteckych navadzacov, odbornikov
CIMIC a PSYOPS, prislusnikov pravnej sluzby, uditelov jazykovej
pripravy, tak ako aj pripravu profesionalnych vojakov vysielanych
do Struktar NATO/EU.

Najviac kurzov bolo realizovanych v USA prostrednictvom
amerického programu IMET (International Military Education and
Training) a v NATO School Oberammergau v Spolkovej republike
Nemecko pre prisluSnikov OS SR predur€enych na plnenie uloh mimo
Uzemia SR v zastupeni OS SR v $truktirach NATO/EU.

Pocet kariérnych kurzov v zahranici po jednotlivych
krajinach v roku 2022

y Ekvivalent zahraniéného kariérneho kurzu v roku 2022
rajina OR-5 OR-6 OR-8 OR-9 ZVSK VVSK KNB
USA 1 3 1 1 10 3 2
Izrael 4
Estonsko 1
Taliansko 3
Velké Britania 2
Nemecko 1 3 1
Francuzsko 1
Ceska republika 1
Spolu 1 3 1 2 13 8 10
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Pocet vyuzitych pridelenych miest v kurzoch pre Prv
a zamestnancov po jednotlivych krajinach v roku 2022

Y Pocet realizovanych | Pocet wslanych [ Pocet wslanych SpoIEJ
kurzov Prv zamestnancov wslanych
USA 36 37 2 39
Spolkova republika Nemecko 12 16 16
Ceska republika 3 6 6
Loty$sko 1 1 1
Taliansko 5 5 5
Velka Britania 3 3 3
Estonsko 2 2 2
Izrael 1 4 4
Francuzsko 2 2 2
Madarsko 1 2 2
Belgicko 2 2 2
Portugalsko 1 1 1
Spolu 69 81 2 83

9.4 Jazykova priprava

Na zabezpecenie uloh spojenych s jazykovou pripravou Jazykovy
institat realizuje jazykové kurzy podla poziadaviek jednotlivych zloziek
OS SR a MO SR, organizuje a vykonava jazykové skusky v sulade
so Standardizacnou dohodou NATO STANAG 6001 (STANAG 6001),
zabezpecuje testovanie z anglického jazyka prisluSnikov rezortu obrany,
metodickd pomoc uditefom, spolupracu s partnerskymi organizaciami
ostatnych &lenskych krajin NATO, ako aj spolupracu s BILC (Bureau for
International Language Coordination).

Jazykovy institut sa prioritne zameriaval na realizaciu intenzivnych
jazykovych kurzov, ktoré absolventi ukongili vykonanim jazykovej
skisky podla Standardizacnej dohody NATO STANAG 6001
a Specializovanych jazykovych kurzov pre prislusnikov rezortu
predurenych na preSkolenie na nové typy leteckej a radiolokacnej
techniky. Na tieto kurzy nadvazovali odborné jazykové kurzy
organizované Odborom S$tatnej spravy vo vojenskom letectve MO SR
a kurzy pre profesionalnych vojakov preduréenych na plnenie uloh
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Cielov sposobilosti 2021. Vzhladom na Strukturu poziadaviek
na vyslanie do intenzivnych jazykovych kurzov boli v najva¢sej miere
realizované kurzy urovne SLP 1 a SLP 2. Jazykového kurzu drovne
SLP 3 sa zucastnilo Sest PrV.

9.4.1 Jazykové kurzy realizované Jazykovym institGtom

Prehlad poctu realizovanych jazykovych kurzov

v roku 2022
Kurzy 2022 | Jazyk EJK 19K SJUK SKVA KJIK Celkovy stcet
AJ 26 10 27 63
Jazyk - pocet RJ 1 1
kurzov FJ
SCH 1 1
Spolu 27 10 28 65

Prehl'ad poctu Studentov v realizovanych jazykovych kurzoch

v roku 2022
Kurzy 2022 Jazyk EJK STG SJK SKVA KJIK Celkovy stiéet
AJ 359 116 243 718
Jazyk - poéty RJ 5 5
Studentov FJ
SCH 10 10
Spolu 369 116 248 733

9.4.2 Jazykové skusky zabezpeéené Jazykovym instititom

Standardizaéna dohoda NATO STANAG 6001 uréuje poZiadavky
na kazdu zo Styroch jazykovych zru€nosti a na kazdu urover osobitne,
takze umoznuje definovat jazykové poziadavky s rozdielnymi uroviiami
(napr. SLP 3232), ¢o je na mnohych poziciach v ramci Struktur NATO
aj vyuzivané podla poziadaviek na jednotlivé zru¢nosti. Je nevyhnutné
vyjadrovanie uspeSnosti jednotlivych zru€nosti a nie Uspednosti ako
celku (kazda zruénost sa hodnoti nezavisle a nie dosiahnutie Cistého
profilu), pretoZe takto je definovany redlny prehlad o Uspe3nosti
a hodnotenie je realizované v sulade so Standardizaénou dohodou
NATO STANAG 6001.
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Uspesnost’ na jazykovych skaskach v roku 2022

ANGLICKY JAZYK
Rok 2022 SLP 1 SLP 2 SLP 3
Pocet celkom 251 227 23
SPOLU 200 143 9
SPLNILO
% 79,68 62,90 39,10

Od roku 2016 skusky vSeobecnej jazykovej spbsobilosti podla
Standardiza¢nej dohody NATO STANAG 6001 z francuzskeho jazyka,
nemeckého jazyka a ruského jazyka neboli realizované.

Prehlad vykonanych preskusani podfa normy NATO STANAG
6001 a preskusani formou ALCPT testov v roku 2022

q P, al
Kto Jazyk |Uroven SLP Pocet e'rcen'tua r:a

uspesnost
1 66 89,39%
Absolventi intenzivnych jazykowch kurzov Al 2 44 52,27%
3 6 33,33%
1 152 86,84%
Individuaini Ziadatelia A 2 92 71,74%
3 10 30,00%
1 33 93,94%
Kadeti AOS Al 2 91 83,52%
3 7 14,29%

Spolu vykonanych jazykovych skusok 501

Aktualne informacie o Jazykovom institute (¢innost, plany, jazykové
kurzy, jazykové skusky a pod.) a materidly na pripravu nha skusku
vSeobecnej jazykovej spdsobilosti podla Standardizacnej dohody NATO
STANAG 6001 na urovni SLP 1 a SLP 2-3, ktoré sluzia ako uc€ebné
pomécky (spracované v slovenskom aj v anglickom jazyku obsahujuce
techniky a stratégie nacviku jednotlivych zru€nosti s prikladmi),
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10 PSYCHOLOGICKE A SOCIOLOGICKE CINNOSTI
VvV POSOBNOSTI PU OS SR

10.1 Psychologické ¢innosti

V oblasti psychologickych sluzieb boli vroku 2022 priority
zamerané na poskytovanie psychologického poradenstva
profesionalnym vojakom a vojnovym veteranom a poskytovanie
psychologickej krizovej intervencie.

Psychologickd sluzba v roku 2022 vykonavala psychodiagnostické
vysetrenia v suvislosti:

— s prijatim obc¢anov do §tatnej sluzby profesionalneho vojaka
a do dobrovolnej vojenskej pripravy,

— s vyberom personalu preduréeného na vykon vybranych funkcii
v Silach pre Specialne operacie,

— svyberom profesionalnych vojakov na plnenie uloh mimo
Uzemia SR v zastupeni OS SR v NATO/EU,

— s vyberom na déstojnicku funkciu,

— s vyberom profesionalnych vojakov v Specializacii 112 (odbornik
na spravodajstvo z ludskych zdrojov),

Prehlad psychodiagnostickych vysetreni v roku 2022

Vyberové konanie Pocet ucastnikov
Na prijatie do $tatnej sluzby PrV 2723
Na wybrané pozicie k SSO 145
Do $truktir NATO/EU 106
Na déstojnicku funkciu 99
Na wbrané pozicie praporu ISTAR 11
SPOLU 3084
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V roku 2022 psychologicka sluzba poskytovala komplexnu
psychologicku starostlivost PrV po navrate z operacii MKM.

Prehlad skriningovych psychologickych vysetreni PrV po navrate
z operacii MKM v roku 2022

Typ operacie Pocet vySetrenych
EUMM Gruzinsko 1
UNFICYP Cyprus 92
ALTHEA Bosna a Hercegovina 42
UNTSO (Blizky wychod) 3
EUTM Mali 9
EUTM RCA Stredoafricka republika 4
eFP LotySsko 142
CJTF - OIR Kuvajt 2
NMI Irak

IRINI Taliansko 2
SPOLU 301
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10.2 Sociologické €innosti

V oblasti sociologickych &innosti bolo v roku 2022 realizovanych
10 sociologickych prieskumov v oblasti kyberSikany na zaklade
poziadavky Vojenskej policie.

Prieskum sa uskuto&nil vo vojenskych atvaroch, ktoré boli vybraté
Vojenskou policiou. Podla vysledkov prieskumu ma s kyberSikanou
osobnu skusenost' 5 % respondentov.

Sociologické prieskumy v roku 2022

Vojensky dtvar Zadévatel et
respondentov
VU 1037 Martin VP 70
VU 1037 Martin VP 97
VU 1402 Liptovsky Mikula$ (I. ro&nik) VP 94
VU 1402 Liptovsky Mikula$ (ll. ro&nik) VP 73
VU 1402 Liptovsky Mikulas (lll. ro&nik) VP 67
VU 1402 Liptovsky Mikulas (IV. roénik) VP 41
VU 1402 Liptovsky Mikulas (V. roénik) VP 44
VU 2790 Zilina VP 44
VU 1570 Bratislava VP 35
VU 1037 Martin VP 134
Spolu 699

Sociologicky prieskum ,KyberSikana“ bol zamerany na zistenie
nazorov profesionalnych vojakov na problematiku kyberSikany,
nenavistnych prejavov na internete a extrémizmu. Cielom prieskumu
bolo zistit u profesiondlnych vojakov akym aktivitam sa venuju
na internete, €o si myslia o kyberSikane a jej forméach, ako aj zistit’ vyskyt
kybersikany medzi profesionalnymi vojakmi.
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Vybrané vysledky prieskumu:

Otazka:
Kolko €asu v priemere stravite na internete vo volnom Case?

Pocet respondentov 697.

3 hodiny a viac; 40 % maximalne 1 hodinu

denne; 8 %

Otazka:

Myslite si, Ze kyberSikana patri medzi trestné Ciny?
Pocet respondentov 694.




Otazka:
Stretli ste sa osobne s kybersikanou?
Pocet respondentov 697.

ano, stretol som sa
s houosobne; 5%

ano, stretolsom sa s hiouu
niekohoiného (kamarat, znamy,
diet'a, kolega); 28

/

109






Statisticka roéenka personalu OS SR 2022

11 SKRATKY
5.pSu 5. pluk §pecialneho uréenia
ACT Allied Command Transformation
Al Anglicky jazyk
ALTHEA European Union Force in Bosnia and Herzegovina
AOS Akalxdémia ozbrgjeny?h sil gen. M. R. Stefanika
v Liptovskom Mikulasi
BILC Bureau for International Language Coordination
bsp Brigada spolo¢nej podpory
CIMIC Civil-Military Cooperation
CJTE— OR gg;notll\i/r;ed Joint Task Force - Operation Inherent
DCM Deployed Communication Module
DKAVS §D;‘)(A)sltojnicky kurz pre absolventov civilnych vysokych
DSS Docgasna $tatna sluzba
DVP Dobrovolna vojenska priprava
eFP Enhanced Forward Presence
EJK Extenzivny jazykovy kurz
EU/EU European Union (Eurépska unia)
EUFOR European Union Force
EUMM European Union Monitoring Mission in Georgia
EUTM MALI European Union Training Mission in Mali
EUTM RCA ift:ir((:);:;r;:un;?iz Training Mission in Central
FJ Francuzsky jazyk
GS OS SR r(iepr:;rl?klcyéta’b Ozbrojenych sil Slovenskej
HQAC Headquarters Air Command
HQJFC Headquarters Joint Force Command Brunnsum
1IJK Intenzivny jazykovy kurz
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11 Skratky

IKT Informacéné a komunikac¢né technologie

IMET International Military Education and Training

IMS International Military Staff

IPJO Kurz planovania spoloénych operacii

IRINI §tr.edomorské operacia namornych sil Europskej
unie IRINI

ISOC International Staff Officers” Course — ISOC

JFTC Joint Force Training Centre

JMD Jednotka mobilizaéného doplfiovania

KJIK Kratkodoby jazykovy kurz

KNB Kurz narodnej bezpecénosti

MDS Maximalna doba sluzby

MKM Medzinarodny krizovy manazment

MND-C Multinational Division Central

MND SE Multinational Division Southeast

MO SR Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

MV SR Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

NATO North Atlantic Treaty Organization

NCIA NATO Communications and Information Agency

NCISG NATO Communications and Information Group

NCO Non-commissioned officer

NCVD Narodné centrum vojenskej dopravy

NFIU Nato Force Integration Unit Slovakia

NGS Nacelnik g.eneréln.eho Stabu Ozbrojenych sil
Slovenskej republiky

NJ Nemecky jayzk

NMI NATO Mission Iraq

OddMK Oddelenie medzinarodnych kurzov

ODVP Odbor doplfiovania a vyberu pesonalu

OGG-D Observer Group Golan - Damascus

OGG-T Observer Group Golan - Tiberias
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OGL Observer Group Lebanon

OS SR Ozbrojené sily Slovenskej republiky

OSN Organizacia spojenych narodov

ov Odborny vycvik

ovJ Odborny wyevik jednotlivca

OVP Odborna vojenska priprava

PA Podddstojnicka akadémia

PFz Previerka fyzickej zdatnosti

PPS Previera psychickej sposobilosti

PPUZ Priamo podriadené Utvary a zariadenia GS OS SR
Prv Profesionalny vojak

PS OS SR Pozemné sily Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
PSYOPS Psychological Operations - psychologické opracie
PSs Pripravna $tatna sluzba

PU OS SR rPeeprjtc:l?gny urad Ozbrojenych sil Slovenskej

PVO Protivzdu$na obrana

Pz Personalna zaloha

rbv Rota bojového vycviku

RCHBO Radia&na, chemicka a biologicka ochrana

RJ Rusky jazyk

RL technika Radioloka&na technika

rbpabz ZRac;)tZZ\g/:g:rt:i:ojovej podpory a bojového

rvPVO Rota vycviku protivzdusnej obrany

SH Sluzobné hodnotenie

SHAPE Supreme Headquarters Allied Powers Europe
SCH Srbochorvatsky jazyk

SIAF Slovak International Air Fest

SITCEN The NATO Situation Centre

SLOVCON Slovak Contingent
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11 Skratky

SLP Standard Language Proficiency

SNR Star$inarodny predstavitel

sov Spolo¢né operacné velitelstvo

SP Skutoéné podty

SPLO Stredisko pripravy leteckych odbornosti

sSo Sily pre $pecialne operacie

sS8s Stala §tatna sluzba

SbPO Stab pre podporu operacii

SJK Specialny jazykovy kurz

SKVA Specializaény kurz vojenskej angligtiny

8s Statna sluzba

TP Tabulkove pocty

TUKE Technicka univerzita v KoSiciach

UNFICYP United Nations Peacekeeping Force in Cyprus
UNMEE United Nations Mission in Ethiopia and Eritrea
UNTSO United Nations Truce Supervision Organization
UNVP Urad najvwy$8ieho vojenského predstavitela
uoB Univerzita obrany Brno

uvpP Urad vojenského pridelenca

VePS Velitelstvo pozemnych sil

VeVZ Velitelstvo vojenského zdravotnictva

VITF Very High Readiness Join Task Force

VIVM Vycvikova jednotka vojenskych misii

VK VWberové konanie

VP Vojenska policia

wrl Vycvikova rota letectva

VTaM Vojenska technika a materidl

WU Vojensky Utvar

WP VSeobecna vojenska priprava
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WSK Wasi velitelsko-§tabny kurz

VzS OS SR Vzdusné sily Ozbrojenych sil Slovenskej republiky
ZaVaMD fﬂil:![?ndﬁa vycviku a mobilizaéného doplfiovania
ZKVA Zakladny kurz vS§eobecnej a vojenskej anglictiny
ZVSK Zakladny velitelsko-Stabny kurz

Z\W Zakladny vojensky vycvik

Zpr Zenijny prapor
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